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ВВЕДЕНИЕ 
 

Самообследование государственного автономного профессионального 
образовательного учреждения Саратовской области «Саратовский областной 
базовый медицинский колледж» (далее – ГАПОУ СО «СОБМК», 
Саратовский областной базовый медицинский колледж, СОБМК) проведено  
в соответствии с Федеральным Законом № 273-ФЗ «Об образовании  
в Российской Федерации» от 29 декабря 2012г., Приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации № 462 «Об утверждении 
Порядка проведения самообследования образовательной организацией»  
от 14 июня 2013г., Приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 
образовательной организации, подлежащей самообследованию»  
от 10 декабря 2013 г.  

Нормативно-правовым актом для проведения процедуры 
самообследования в текущем году является Приказ директора ГАПОУ СО 
«СОБМК» от 31 марта 2021 года № 56 «О проведении процедуры 
самообследования за 2020 год». 

Цель проведения процедуры самообследования – обеспечение 
доступности и открытости информации о деятельности Саратовского 
областного базового медицинского колледжа, формирование отчета  
о результатах самообследования (далее – Отчет). 

 
Краткая историческая справка 

Саратовский областной базовый медицинский колледж является 
старейшим медицинским учебным заведением Саратовской области и одним  
из старейших учебных заведений Приволжского федерального округа  
и Российской Федерации. Учреждение было основано в 1896 году как 
фельдшерско-акушерская школа.  

Организации фельдшерской школы способствовала поддержка ряда 
известных общественных и деловых деятелей губернии: А.Д. Нессельроде, 
А.В. Чирихиной, М.Ф. Волкова и др. Первым директором школы был 
назначен первый санитарный врач России Иван Иванович Моллесон.  

Специально для фельдшерско-акушерской школы в 1899 году по 
проекту архитектора А.М. Салько было построено здание по адресу: г. 
Саратов, ул. им. Чернышевского Н.Г., д. 151, в котором сегодня 
располагается учебный корпус № 1 учреждения. Здание является объектом 
культурного наследия регионального значения (постановление 
Правительства Саратовской области от 1 апреля 2009 г. № 110-П). 
Предметом охраны является внешний вид здания – металлическое 
ограждение балкона, сохранившееся кованное ограждение территории и 
часть сохранившихся интерьеров – чугунная центральная лестница 
художественного литья, покрытие полов керамической плиткой и роспись 
плафона центральной лестницы. 
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Школа и ее здание стали базой для созданного в 1909г. 
Императорского Николаевского университета в составе единственного тогда 
медицинского факультета, который первоначально располагался в здании 
фельдшерской школы (с 1909 года по 1912 год). 

За длительный период существования образовательного учреждения  
(в октябре 2021 года колледж отметит 125-летний юбилей) не раз менялись 
название и организационно-правовая форма. В 1902 году фельдшерско-
акушерская школа переименована в повивально-фельдшерскую школу, в 
1917 году учреждение становится медицинским техникумом, с 1924 года – 
акушерско-сестринским техникумом, в 1928 году возвращается название 
фельдшерско-акушерская школа, с 1956 года – это Саратовское областное 
медицинское училище, с 1996 года – Саратовский областной базовый 
медицинский колледж. 

Суть всегда оставалась прежней – подготовка средних медицинских 
кадров, профессионалов своего дела. Здесь начинают свой путь в медицину 
сотни молодых людей, выбравших для себя одну из самых гуманных 
профессий. Девизом тех, кто работает и учится в стенах учреждения, 
являются слова: «Честь. Профессионализм. Милосердие». Из более 20 тысяч 
работников здравоохранения среднего звена Саратовской области, основная 
часть – это выпускники Саратовского областного базового медицинского 
колледжа.  

В декабре 2017 года открыт Музей истории колледжа, который 
рассказывает о создании и работе старейшего учебного заведения России. В 
экспозиции музея представлены материалы, собранные в ходе научно-
исследовательской работы, и реликвии, переданные из частных архивов.  

Экспозиция музея построена по тематико-хронологическому принципу. 
Основные ее разделы рассказывают о становлении учебного заведения, его 
сотрудниках и выпускниках. Здесь представлены документы об особенностях 
организации учебного процесса, учебные и методические пособия разных 
лет, медицинский инструментарий, оборудование для технического 
оснащения кабинетов и многое другое.  

Особое место в экспозиции занимают книжные раритеты. Среди них 
Энциклопедический словарь под редакцией профессора И.Е. Андриевского 
(Санкт-Петербург, 1890г.), монография А.П. Губарева «Оперативная 
гинекология. Практический курс для студентов и врачей» (Санкт-Петербург, 
1910г.), учебное пособие В.П. Воробьева и Е.К. Пиетта «Основы гистологии 
и эмбриологии зубов полости рта», изданное в Берлине в 1922 г. и другие 
артефакты. 

Доминантой заключительного комплекса Музея истории являются 
материалы о людях, которые работают в колледже сегодня. Доклады, 
научные публикации, дипломы, кубки, почетные грамоты и другие награды 
преподавателей, выпускников и студентов еще раз подтверждают высокий 
уровень подготовки специалистов.   

В целях повышения эффективности использования образовательных 
ресурсов на территории области распоряжением Правительства Саратовской 

http://sobmk.ru/assets/%d1%80%d0%b0%d1%81%d0%bf%d0%be%d1%80%d1%8f%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5-%d0%be%d1%82-11.07.2019.pdf
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области № 158-Пр от 11.07.2019 г. государственное автономное 
профессиональное образовательное учреждение Саратовской области 
«Саратовский областной базовый медицинский колледж» было 
реорганизовано путем присоединения государственного автономного 
учреждения дополнительного профессионального образования Саратовской 
области «Саратовский областной базовый центр повышения квалификации 
работников здравоохранения» и государственного автономного 
профессионального образовательного учреждения Саратовской области 
«Балашовский медицинский колледж». 

Сегодня Саратовский областной базовый медицинский колледж – это 
многоуровневое и многопрофильное учебное заведение, имеющее филиалы в 
г. Аркадак и г. Балашов.  В колледже ведется образовательный процесс по 
шести специальностям среднего профессионального медицинского профиля 
и осуществляется повышение квалификации и переподготовка средних 
медицинских специалистов Саратовской области.  

 
 

  

http://sobmk.ru/assets/%d1%80%d0%b0%d1%81%d0%bf%d0%be%d1%80%d1%8f%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d0%b5-%d0%be%d1%82-11.07.2019.pdf
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1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
1.1. Общие сведения об образовательном учреждении  

 
Наименование полное: государственное автономное 

профессиональное образовательное учреждение Саратовской области 
«Саратовский областной базовый медицинский колледж».  

Наименование сокращенное: ГАПОУ СО «СОБМК». 
Юридический адрес: 410028 г. Саратов, ул. им. Чернышевского Н.Г., 

д.151. 
Фактический адрес: 
Учебный корпус № 1 – 410028 г. Саратов, ул. им. Чернышевского Н.Г., 

д.151. 
Учебный корпус № 2 – 410019 г. Саратов, ул. Зеленая, д.28. 
Телефон (8452) 23-69-15; факс (8452) 23-69-81. 
Электронный адрес: sobmk@rambler.ru.  
Учредитель: министерство здравоохранения Саратовской области.  
 
На основании распоряжения Правительства Саратовской области  

от 11.07.2019 года 158-Пр «О реорганизации государственных учреждений 
образований Саратовской области» с ноября 2019 года в ГАПОУ СО 
«СОБМК» открыты и функционируют 2 филиала: 

 Аркадакский филиал государственного автономного 
профессионального образовательного учреждения Саратовской области 
«Саратовский областной базовый медицинский колледж».  

Наименование сокращенное: Аркадакский филиал ГАПОУ СО 
«СОБМК». 

Фактический адрес: 412210 г. Аркадак, ул. Каплунова, д. 26. 
Телефон (84542) 4-11-85; факс (84542) 4-11-85. 
Электронный адрес: arkadakmu@yandex.ru 
 Балашовский филиал государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения Саратовской области 
«Саратовский областной базовый медицинский колледж».  

Наименование сокращенное: Балашовский филиал ГАПОУ СО 
«СОБМК». 

Фактический адрес: 412300 г. Балашов, ул. Пугачевская, д.328. 
Телефон, факс (84545) 4-30-32 
Электронный адрес: bmk64@yandex.ru/ 
 

1.2. Нормативное и организационно-правовое обеспечение 
образовательной деятельности 

 
Государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение Саратовской области «Саратовский областной базовый 

mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:arkadakmu@yandex.ru
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медицинский колледж» осуществляет свою деятельность в соответствии  
с Уставом, утвержденным приказом Министерства здравоохранения 
Саратовской области № 2137 от 08.11.2019 г., на основании  
лицензии № 2727 от 08.06.2016 г., выданной Министерством образования 
Саратовской области с бессрочным сроком действия.  

Образовательная деятельность по основным профессиональным 
образовательным программам прошла государственную аккредитацию, что 
подтверждается свидетельством № 1342 от 11 июля 2016 года сроком 
действия до 31марта 2021 года. На основании Приказа № 142  
от 11.02.2021 г. «О продлении действия государственной аккредитации 
образовательных программ» срок действия аккредитации продлен  
до 31 марта 2022 года. 

В своей деятельности Саратовский областной базовый медицинский 
колледж руководствуется Конституцией РФ, Федеральным Законом  
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря  
2012 года, другими федеральными нормативными актами, Уставом ГАПОУ 
СО «СОБМК».  

В соответствии с нормативно-правовыми актами, действующими  
в системе среднего профессионального образования, в учреждении 
разработаны локальные акты по всем основным направлениям деятельности.  
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2. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ 
 

2.1. Структура управления 
 

Руководство Саратовским областным базовым медицинским 
колледжем осуществляет директор, назначаемый учредителем – 
министерством здравоохранения Саратовской области.  

Отношения между работодателем и работниками определяются 
Коллективным договором.  

В Саратовском областном базовом медицинском колледже действует 
линейно-функциональная структура, в составе которой имеются отделения 
(линейные структурные подразделения), имеющие определенную степень 
автономии, такие как: учебная часть, методический отдел, отдел 
воспитательной и социальной работы, библиотека, отдел административно-
хозяйственной работы, отдел кадрового и правового обеспечения и др.  
В связи с реорганизацией с конца 2019 года в структуре колледжа 
функционируют Центр дополнительного образования, а также Балашовский  
и Аркадакский филиалы со своими структурными подразделениями. 

Структурные подразделения возглавляют заместители директора, 
заведующие филиалами, заведующие отделами; имеется штат сотрудников, 
обеспечивающих их функционирование (на 01 01.2020 г. Штат сотрудников 
Саратовского областного базового медицинского колледжа составил  
542,5 штатных единицы). 

Органами управления в учреждении являются Наблюдательный совет, 
руководитель Учреждения, коллегиальные органы управления, к которым 
относятся Общее собрание (конференция) работников и обучающихся 
Учреждения, Совет Учреждения, Педагогический совет, Методический 
совет, Студенческий совет, Совет родителей. Организационная структура 
управления ГАПОУ СО «СОБМК» (Схема 1) и руководители структурных 
подразделений (Таблица 1) прилагаются. 

  



 

Схема 1 
Организационная структура управления ГАПОУ СО «СОБМК» 

 

 



11 
 

Таблица 1 
 

Руководители структурных подразделений ГАПОУ СО «СОБМК» 
(на 01.01.2021 г.) 

 

Подразделение Должность Фамилия, Имя, 
Отчество Место нахождения 

Адрес 
официального 

сайта 
 

Адрес электронной 
почты 

Наблюдательный 
совет 

Председатель 
Наблюдательного 

совета 

Гамаюнова 
Татьяна 

Вячеславовна 

Учебный корпус № 1 
(г Саратов, ул. 

Чернышевского, 151) 

sobmk.ru sobmk@rambler.ru 

Конференция Председатель  Учебный корпус № 1 
(г Саратов, ул. 

Чернышевского, 151) 

sobmk.ru sobmk@rambler.ru 

Совет колледжа Председатель Совета 
Колледжа 

Морозов 
Игорь 

Александрович 

Учебный корпус № 1 
(г Саратов, ул. 

Чернышевского, 151) 

sobmk.ru sobmk@rambler.ru 

Педагогический 
совет 

Председатель 
Педагогического совета 

Морозов 
Игорь 

Александрович 

Учебный корпус № 1 
(г Саратов, ул. 

Чернышевского, 151) 

sobmk.ru sobmk@rambler.ru 

Методический 
совет 

Председатель 
Методического совета 

Томашевская 
Ирина Юрьевна 

Учебный корпус № 1 
(г Саратов, ул. 

Чернышевского, 151) 

sobmk.ru sobmk@rambler.ru 

Совет родителей Председатель Совета 
родителей 

Иванова   
Ирина Алексеевна  

Учебный корпус № 1 
(г Саратов, ул. 

Чернышевского, 151) 

sobmk.ru sobmk@rambler.ru 

Студенческий 
совет 

Председатель 
Студенческого совета 

Медведева  
Анастасия Павловна 

Учебный корпус № 1 
(г Саратов, ул. 

Чернышевского, 151) 

sobmk.ru sobmk@rambler.ru 

Руководитель 
ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

Директор Морозов 
Игорь 

Александрович 

Учебный корпус № 1 
(г Саратов, ул. 

Чернышевского, 151) 

sobmk.ru sarmedic@yandex.ru 
sobmk@rambler.ru 

mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:sarmedic@yandex.ru
mailto:sobmk@rambler.ru
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ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

Заместитель директора 
по учебной работе 

Томашевская 
Ирина Юрьевна 

Учебный корпус № 1 
(г Саратов, ул. 

Чернышевского, 151) 

sobmk.ru sobmk@rambler.ru 

Заместитель директора 
по научно-

методической работе- 
заведующий 

методическим отделом 

Варюхина  
Тамара Олеговна 

Учебный корпус № 1 
(г Саратов,  

ул. Чернышевского, 151) 

sobmk.ru sarmedic@yandex.ru 
sobmk@rambler.ru 

 

Заместитель директора 
по воспитательной 
работе –начальник 

отдела воспитательной  
и социальной работы 

Тюкалина Галина 
Валентиновна 

Учебный корпус № 2 
(г Саратов, ул. Зеленая, 

28) 

sobmk.ru sarmedic@yandex.ru 
sobmk@rambler.ru 

 

Заместитель директора 
по экономическим 

вопросам 

Гуртовая  
Надежда Васильевна 

Учебный корпус № 1 
(г Саратов,  

ул. Чернышевского, 151) 

sobmk.ru sarmedic@yandex.ru 
sobmk@rambler.ru 

 
Заместитель директора 
по административно-
хозяйственной работе 

Трефилова 
Елена Владимировна 

Учебный корпус № 1 
(г Саратов,  

ул. Чернышевского, 151) 

sobmk.ru sarmedic@yandex.ru 
sobmk@rambler.ru 

 
Заместитель директора 
по дополнительному 

образованию –
начальник центра 
дополнительного 

образования 

Неменущая  
Елена Олеговна 

Учебный корпус № 1 
(г Саратов,  

ул. Чернышевского, 151) 

sobmk.ru odo.sobmk@yandex.ru   

Балашовский 
филиал ГАПОУ 
СО «СОБМК» 

Заведующий филиалом Еремина Наталия 
Ивановна 

г. Балашов, 
ул. Пугачевская, 328 

sobmk.ru 
http://bmu1.uco

z.ru/ 

bmc64@yandex.ru 

Аркадакский 
филиал ГАПОУ 
СО «СОБМК» 

Заведующий филиалом Князева Ольга 
Николаевна 

г. Аркадак, 
ул. Каплунова, 26 

sobmk.ru 
http://arkadakm

u.narod.ru/ 

arkadakmu@yandex.ru 

 

mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:sarmedic@yandex.ru
mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:sarmedic@yandex.ru
mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:sarmedic@yandex.ru
mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:sarmedic@yandex.ru
mailto:sobmk@rambler.ru
mailto:odo.sobmk@yandex.ru


 

В соответствии с Уставом высшим коллегиальным органом 
управления ГАПОУ СО «СОБМК» является Общее собрание (конференция) 
работников и обучающихся (далее – Конференция). Конференция собирается 
по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

Еще одним коллегиальным органом управления является Совет 
Учреждения. К компетенции Совета Учреждения относится: определение 
перспективных задач учебно-воспитательной работы и вопросов развития 
Учреждения; разработка предложений по изменениям и дополнениям в 
Устав; разработка и принятие локальных актов по вопросам образовательной 
деятельности Учреждения; контроль за реализацией мер социальной 
поддержки обучающихся; рассмотрение предложений о награждении 
работников Учреждения, присвоении почетных званий и другие вопросы. 
Заседания Совета Учреждения проходят по мере необходимости, но не реже  
4 раз в год. 

Педагогический совет является совещательным органом для 
обеспечения коллегиальности обсуждения учебно-методической и 
воспитательной работы, физического воспитания обучающихся. Заседания 
Педагогического совета проводятся 4 раза в год в соответствии с планом 
работы. К компетенции Педагогического совета относятся: 

1) вопросы анализа и оценки: объёма и качества знаний, умений  
и навыков обучающихся; теоретического и производственного обучения, 
производственной практики, воспитательной и методической работы; 
контроля внутри Учреждения образовательного процесса; содержания и 
качества образовательных услуг, в том числе платных; образовательных 
программ  
и учебных планов, а также изменений и дополнений к ним; промежуточной  
и государственной итоговой аттестации;  

2) вопросы разработки, апробации, экспертизы и применения 
педагогическими работниками новых педагогических и воспитательных 
технологий, методик, форм и методов теоретического и производственного 
обучения, производственной практики обучающихся;  

3) иные вопросы, отнесенные действующим законодательством и 
иными нормативными правовыми актами к его компетенции.  

Задачами Методического совета являются совершенствование качества 
обучения, методической работы, повышение педагогического мастерства 
преподавателей. Методический совет подотчетен Педагогическому совету. 
Заседания проводятся 1 раз в месяц в соответствии с планом работы. 

В учреждении функционирует система студенческого со-управления. 
Активными проводниками данной системы являются Студенческий совет, 
совет старост групп, студенческий профсоюзный комитет.  

Разработанные в колледже должностные инструкции определяют виды 
деятельности каждого сотрудника в соответствии с утвержденным штатным 
расписанием. Деятельность структурных подразделений тесно 
взаимосвязана.  В ее основе лежит решение задач по поиску и реализации 
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новых путей и методик в подготовке профессионально-компетентного 
специалиста. Структурные подразделения взаимодействуют между собой 
постоянно, имеют разно уровневые контакты на объединениях и 
совещаниях. 

Действует Программа развития государственного автономного 
профессионального образовательного учреждения Саратовской области 
«Саратовский областной базовый медицинский колледж», разработанная на 
период 2019-2021 годы. Программа прошла согласование с министерством 
здравоохранения Саратовской области. 

Целью Программы является создание экономических, 
организационных  
и правовых механизмов оптимального использования потенциала 
образовательной организации: обеспечение оптимальных условий  
для подготовки квалифицированных специалистов, конкурентоспособных  
на рынке труда на основе интеграции с наукой и производством, 
использовании лучших традиций отечественной медицины и инноваций, 
непрерывном повышении качества предоставляемых услуг в интересах 
личности, общества и государства. 

Задачи программы: 
1. Повышение качества образовательных услуг по программам 

подготовки специалистов среднего звена, дополнительным 
профессиональным программам через реализацию современных 
конкурентных форм, методов  
и технологий обучения, актуализацию комплексного учебно-методического 
обеспечения содержания обучения, отвечающего требованиям всех 
заинтересованных сторон. 

2. Сотрудничество с медицинскими организациями различного 
профиля  
с целью выявления требований и запросов по подготовке, переподготовке  
и повышению квалификации специалистов со средним медицинским 
образованием и их активному вовлечению в организацию, обеспечение  
и совместную оценку результатов образовательного процесса.  

3. Реализация современных требований к организации учебного 
процесса с использованием инновационных образовательных технологий 
обучения: практико-ориентированные, информационно-коммуникационные, 
модульные, симулятивные. 

4. Развитие инфраструктуры и укрепление материально-технической 
базы колледжа.  

5. Обеспечение комплексной безопасности образовательного процесса, 
сохранение и укрепление физического, психического и социального здоровья 
всех субъектов образовательного процесса.  

6. Расширение и внедрение в организационную деятельность колледжа  
и образовательный процесс информационно-коммуникационных технологий 
обучения (в том числе дистанционных).  
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7. Обеспечение регулярного обучения сотрудников и повышения 
компетентности управленческого персонала для работы в условиях 
постоянного обновления профессиональной деятельности и внедрения 
профессиональных стандартов специалистов.  

8. Обеспечение организации и проведения научно-практических 
мероприятий по актуальным вопросам медицинского и фармацевтического 
образования. 

9. Совершенствование механизмов системы оплаты труда и социальной 
поддержки педагогических работников колледжа с целью стимулирования 
учебно- методической и инновационной деятельности. 

Реализация программных мероприятий обеспечит поступательное 
развитие образовательного учреждения.  

 В колледже используется в работе современное программное 
обеспечение и Internet-технологии. Широко используется возможность 
взаимного обмена информацией между сотрудниками администрации, а 
также с органами управления здравоохранения и образования области. Это 
дало возможность минимизировать сроки создания отчетности, проведения 
мониторинга обученности студентов, отслеживания повышения 
профессионализма педагогов и др.  

 
Таким образом, структура управления ГАПОУ СО «СОБМК» 

объединяет принцип единоначалия и коллегиальности руководства 
учреждением, обеспечивает программно-целевое управление и координацию 
работы, как по вертикали, так и по горизонтали.  Действующая структура 
управления и организационная работа позволяют в целом обеспечить 
эффективную систему взаимоотношений и обратной связи, которая дает 
возможность своевременной корректировки деятельности коллектива. 
Каждый орган управления осуществляет деятельность в рамках своих 
полномочий. 
 



 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПОДГОТОВКИ 
 

3.1. Реализуемые образовательные программы 
среднего профессионального образования 

 
ГАПОУ СО «СОБМК» в соответствии с выданной лицензией 

осуществляет подготовку по специальностям среднего профессионального 
образования, представленным в Таблице 2.  

Таблица 2  
Реализуемые программы подготовки специалистов среднего звена 
 

Код 
 

Специальность Уровень 
обучения 

Основа 
обучения 

Срок 
обучения 

Квалификаци
я 

Форма 
обучения 

31.02.01 Лечебное дело Углубленная 
подготовка 

Среднее 
общее 

образование 

3 г. 10мес. Фельдшер очная 

31.02.02 Акушерское дело Базовая 
подготовка 

Основное 
общее 

образование 

3г.10 мес. Акушерка/ 
акушер 

очная 

Среднее 
общее 

образование 

2 г.10 мес. 

31.02.03 Лабораторная 
диагностика 

Базовая 
подготовка 

Основное 
общее 

образование 

3г.10 мес. Медицинский 
лабораторный 

техник 

очная 

31.02.05 Стоматология 
ортопедическая 

Базовая 
подготовка 

Среднее 
общее 

образование 

2 г.10 мес. Зубной техник очная 

33.02.01 Фармация Базовая 
подготовка 

Основное 
общее 

образование 

3г.10 мес. Фармацевт очная 

Среднее 
общее 

образование 

2 г.10 мес. 

на базе 
ППССЗ  
или ВО 

2 г.4 мес 

34.02.01 Сестринское 
дело 

 

Базовая 
подготовка 

Основное 
общее 

образование 

3г.10 мес. Медицинская 
сестра/ 

медицинский 
брат 

очная 

Среднее 
общее 

образование 

2 г.10 мес. 

на базе 
ППССЗ  
или ВО 

2 г.4 мес 

 
По каждой специальности разработаны программа подготовки 

специалистов среднего звена, включающая: рабочий учебный план, 
календарный учебный график, рабочие программы учебных дисциплин  
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и профессиональных модулей, а также материалы для текущего контроля  
и промежуточной аттестации студентов, программы государственной итоговой 
аттестации выпускников. 

Учебные планы по специальностям соответствуют ФГОС в части 
наименования квалификации выпускника; нормативного срока освоения 
программ; общего объема максимальной и обязательной нагрузки за весь 
период обучения; объема максимальной и обязательной нагрузки 
обучающегося в неделю; объема времени на промежуточную аттестацию; 
наименования разделов учебного плана, циклов учебных дисциплин  
и профессиональных модулей; структуры профессиональных модулей; объема 
времени, отведенного на каникулы и консультации; использования 
вариативной части. 

 
3.2. Общая численность обучающихся по образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена 
 

По состоянию на 31 декабря 2020 года контингент студентов колледжа 
составлял 2474 человека, из них за счет бюджетных средств обучалось  
1120 человек (45,3%), по договорам с оплатой стоимости обучения 
 – 1354 человека (54,7%).  

Из общего числа студентов  
в Аркадакском филиале ГАПОУ СО «СОБМК», г. Аркадак, обучалось  

158 человек, из них за счет бюджетных средств – 95 человек (60,1%), по 
договорам с оплатой стоимости обучения – 63 человека (39,9%);  

в Балашовском филиале ГАПОУ СО «СОБМК», г. Балашов, обучалось 
616 человек, из них за счет бюджетных средств – 187 человек (30,4%), по 
договорам с оплатой стоимости обучения – 429 человек (69,6%); 

в Саратовском областном базовом медицинском колледже, г. Саратов, 
обучалось 1700 человек, из них за счет бюджетных средств – 838 человек 
(49,3%), по договорам с оплатой стоимости обучения – 862 человека (50,7%).  

Контингент обучающихся колледжа по специальностям и формам 
финансирования на 31.12.2020 г. представлен в Таблице 3. 

 
Таблица 3  

Численность студентов по реализуемым  
программам подготовки специалистов среднего звена  

 
Код и наименование 

специальности 
Основа 

обучения 
Количество 

обучающихся 
Количество обучающихся, 

в том числе 
бюджет внебюджет 

31.02.01  
Лечебное дело 

среднее 
общее 

образование 

372 344 28 

1 курс 106 81 25 
2 курс 94 93 1 
3 курс 93 91 2 
4 курс  79 79 
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31.02.02  
Акушерское дело 

основное 
общее 

образование 

188 29 159 

1 курс 29 
 

29 
2 курс 55 

 
55 

3 курс 49 1 48 
4 курс 55 28 27 

31.02.02  
Акушерское дело 

среднее 
общее 

образование 

80 80 0 

1 курс 25 25 
 

2 курс 28 28 
 

3 курс 27 27 
 

31.02.03  
Лабораторная 
диагностика 

основное 
общее 

образование 

103 103 0 

1 курс 30 30 
 

2 курс 29 29 
 

3 курс 22 22 
 

4 курс 22 22 
 

34.02.01  
Сестринское дело 

основное 
общее 

образование 

449 207 242 

1 курс 145 58 87 
2 курс 120 60 60 
3 курс 110 59 51 
4 курс 74 30 44 

34.02.01  
Сестринское дело 

среднее 
общее 

образование 

102 75 27 

1 курс 57 31 26 
2 курс 25 24 1 
3 курс 25 20 

 

34.02.01  
Сестринское дело 

ускоренное обучение 

на базе 
ППССЗ или 

ВО 

126 0 126 

1 курс 54 
 

54 
2 курс 72 

 
72 

31.02.05  
Стоматология 

ортопедическая 

среднее 
общее 

образование 

85 0 85 

1 курс 32 
 

32 
2 курс 27 

 
27 

3 курс 26 
 

26 
33.02.01  

Фармация 
основное 

общее 
образование 

103 0 103 

1 курс 26 
 

26 
2 курс 31 

 
31 

3 курс 24 
 

24 
4 курс 22 

 
22 

33.02.01  
Фармация 

среднее 
общее 

образование 

63 0 63 

1 курс 30 
 

30 
2 курс 20 

 
20 

3 курс 13 
 

13 
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33.02.01 Фармация 
ускоренное обучение 

на базе 
ППССЗ или 

ВО 

29 0 29 

1 курс 14 
 

14 
2 курс 15 

 
15 

Итого СОБМК, г. Саратов: 1700 838 862 
 

Аркадакский филиал 
34.02.01  

Сестринское дело 
основное 

общее 
образование 

158 95 63 

1 курс 49 25 24 
2 курс 31 23 19 
3 курс 38 24 5 
4 курс 29 23 15 

Итого Аркадакский филиал: 158 95 63 
Балашовский филиал 

31.02.01  
Лечебное дело 

среднее 
общее 

образование 

130 119 11 

1 курс 56 50 6 
2 курс 31 28 3 
3 курс 24 22 2 
4 курс 19 19 

 

34.02.01  
Сестринское дело 

основное 
общее 

образование 

179 2 177 

1 курс 60 
 

60 
2 курс 48 

 
48 

3 курс 38 
 

38 
4 курс 33 2 31 

34.02.01  
Сестринское дело 

среднее 
общее 

образование 

72 66 6 

1 курс 26 24 2 
2 курс 22 22 

 

3 курс 24 20 4 
33.02.01  

Фармация 
основное 

общее 
образование 

170 0 170 

1 курс 54 
 

54 
2 курс 44 

 
44 

3 курс 35 
 

35 
4 курс 37 

 
37 

33.02.01  
Фармация 

среднее 
общее 

образование 

65 0 65 

1 курс 25 
 

25 
2 курс 18 

 
18 

3 курс 22 
 

22 
Итого Балашовский филиал: 616 187 429 

 
ВСЕГО ГАПОУ СО «СОБМК»:  

 
2474 

 
1120 

 
1354 

 
 Из общего числа студентов в академическом отпуске находились  
2 человека по специальности «Акушерское дело». 
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 Из общего числа студентов в отпуске по уходу за ребенком находятся  
10 человек, в том числе:  

в Аркадакском филиале ГАПОУ СО «СОБМК», г. Балашов, – 1 человек; 
в Балашовском филиале ГАПОУ СО «СОБМК», г. Балашов, – 5 человек; 
в Саратовском областном базовом медицинском колледже, г. Саратов, – 4 

человека. 
 За отчетный период отчислено из числа студентов 149 человека, в том 
числе: 

в Аркадакском филиале ГАПОУ СО «СОБМК», г. Аркадак, – 4 человека; 
в Балашовском филиале ГАПОУ СО «СОБМК», г. Балашов, – 38 человек;  

 в Саратовском областном базовом медицинском колледже, г. Саратов, – 
125 человек. 
 Основными причинами для отчисления студентов являются 
академическая задолженность, семейные обстоятельства, перевод в другие 
учебные заведения, смена места жительства, пропуски занятий без 
уважительной причины и др. 

 
3.3 Организация приема и количество студентов, 

зачисленных на первый курс на очную форму обучения 
 

Прием студентов на бюджетную основу обучения проводился  
на общедоступной основе в соответствии с действующим законодательством 
Российской федерации в сфере образования и на основании контрольных цифр, 
утвержденных министерством здравоохранения Саратовской области. 

Организация приема граждан для обучения по образовательным 
программам, реализуемым Саратовским областным базовым медицинским 
колледжем, осуществлялся приемной комиссией, создаваемой приказом 
директора. Председателем приемной комиссии является директор. Состав, 
полномочия и порядок деятельности приемной комиссии регламентировался 
положением, утверждаемым директором.  

Работу приемной комиссии, делопроизводство, личный прием 
поступающих и их родителей (законных представителей) организует 
ответственный секретарь приемной комиссии, назначаемый директором. 
Работа приемной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 
председателем и ответственным секретарем приемной комиссии.  

При приеме обеспечивалось соблюдение прав граждан в области 
образования, установленных законодательством Российской Федерации, 
гласность и открытость работы приемной комиссии. Информирование 
поступающих о правилах приема и ходе приемной кампании осуществлялось 
посредством размещения информации на информационном стенде  
и официальном сайте Саратовского областного базового медицинского 
колледжа sоbmk.ru.  
 В случае, если численность поступающих превышает утвержденные 
цифры приема, зачисление проводится по результатам среднего балла освоения 
поступающими образовательной программы основного общего или среднего 
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общего образования по образовательным предметам, указанным 
в представленных поступающими документах государственного образца  
об образовании (средний балл аттестата). 
 Помимо этого, СОБМК осуществлял прием лиц на обучение  
по образовательным программам среднего профессионального образования  
по договорам с оплатой стоимости обучения. На места по договорам с оплатой 
стоимости обучения могут быть также зачислены абитуриенты, которые  
не были зачислены на бюджетные места.  
 На основе отдельного конкурса осуществлялся прием лиц, имеющих 
квалификацию по профессии среднего профессионального образования или 
высшего образования (на базе ППССЗили ВО), на ускоренное обучение по 
образовательным программам СПО по договорам с оплатой стоимости 
обучения. В случае, если численность поступающих превышает утвержденные 
цифры приема, зачисление проводилось по результатам среднего балла 
представленного диплома ППССЗ или ВО. 
 Высокая востребованность на рынке труда среднего медицинского 
персонала в значительной степени определяет стабильно высокий конкурс  
на обучение. В 2020 году по ГАПОУ СО средний конкурс приема  
на бюджетные места составил 2,8 человека на место (по специальности 
«Сестринское дело» на базе 9 классов – 5,7 человека на место), средний 
проходной балл – 4,4 (по специальности «Сестринское дело» на базе 11 классов 
–2,7 человека на место), средний проходной балл –4,0.  

Средний конкурс приема на места с оплатой стоимости обучения 
составил 2,3 человека на место (по специальности «Стоматология 
ортопедическая» – 3,4 человека на место), средний проходной балл –  
4,0, (по специальности «Фармация» на базе ППССЗ или ВО – 1,4 человека  
на место), средний проходной балл – 4,1. 
 Всего в 2020 году в Саратовский областной базовый медицинский 
колледж (г. Саратов) зачислено на 1 курс обучения 538 человек (в 2019 году  
– 537 человек), в том числе: на базе основного общего образования зачислено 
221 человек (в 2019 году – 235 человека), на базе среднего общего образования 
– 235 человек (в 2019 году – 203 человека), с дипломами ППССЗ или ВО  
– 74 человека (в 2019 году – 99 человек). 
 За счет бюджетных ассигнований в 2020 году принято 200 человек,  
по договорам с оплатой стоимости обучения – 338 человек. 
 В 2020 году план приема выполнен на 100%. 
 Количество студентов, зачисленных с 01.09.2020 г. на первый курс очной 
формы обучения, представлено в Таблице 4.  
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Таблица 4 
Результаты приема на обучение по специальностям 

по ГАПОУ СО «СОБМК», г. Саратов 
Код и наименование 

специальности 
Зачислено 

всего 
Зачислено в том числе: Основа обучения 
за счет  

бюджетных 
средств  

по договорам 
с оплатой 
стоимости 
обучения  

31.02.01  
Лечебное дело 

105 75 30 Среднее общее 
образование 

31.02.02  
Акушерское дело 

30 - 30 Основное общее 
образование 

25 25 - Среднее общее 
образование 

31.02.03 
Лабораторная диагностика 

25 25 - Основное общее 
образование 

31.02.05  
Стоматология 

ортопедическая 

28 - 28 Среднее общее 
образование 

33.02.01  
Фармация 

27 - 27 Основное общее 
образование 

30 - 30 Среднее общее 
образование 

14 - 14 На базе ППССЗ 
или ВО 

34.02.01 Сестринское дело 138 50 88 Основное общее 
образование 

52 25 27 Среднее общее 
образование 

60 - 60 На базе ППССЗ  
или ВО 

Всего: 538 200 338  
 

Результаты приема по специальностям по Аркадакскому филиалу 
ГАПОУ СО «СОБМК приведены в Приложении № 1 к настоящему Отчету,  
по Балашовскому филиалу ГАПОУ СО «СОБМК» – в Приложении № 2. 

 
3.4. Численность студентов из числа обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
 
На 31.12.2020 года в ГАПОУ СО «СОБМК» обучались 21 человек, 

являющиеся инвалидами, в том числе,  
 в Аркадакском филиале ГАПОУ СО «СОБМК», г. Аркадак – 1 человек;   
 в Балашовском филиале ГАПОУ СО «СОБМК», г. Балашов – 5 человек; 
 в Саратовском областном базовом медицинском колледже, г. Саратов – 
15 человек.  

Распределение студентов ГАПОУ СО «СОБМК», имеющих 
инвалидность, по специальностям представлено в Таблице 5. 
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Таблица 5 

Студенты ГАПОУ СО «СОБМК», имеющие инвалидность 

Специальность Аркадакский 
филиал,   

чел. 

Балашовский 
филиал,  

чел. 

СОБМК,  
 чел. 

Итого по 
ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

чел. 
31.02.01  

Лечебное дело 
– – 5 3 

31.02.02  
Акушерское дело 

– – 3 3 

31.02.03 
Лабораторная диагностика 

– – 2 3 

31.02.05  
Стоматология 

ортопедическая 

– – 1 – 

33.02.01  
Фармация 

– 1 1 3 

34.02.01  
Сестринское дело 

1 4 2 9 

ИТОГО: 1 5 15 21 
 
Удельный вес студентов с инвалидностью от общего числа обучающихся 

в колледже стабильно низкий и составляет 0,85%.  
Лиц с ограничениями по доступу к профессиональной деятельности нет. 
 
Таким образом, доля обучающихся за счет субсидий из средств 

областного бюджета при выполнении государственного задания на подготовку 
специалистов для практического здравоохранения Саратовской области в 
общем контингенте обучающихся в целом сохраняется на прежнем уровне. 
 Стабильное выполнение плана приема, в том числе, в отчетном периоде, 
и наличием конкурса абитуриентов на все специальности свидетельствуют об 
эффективности проводимой профориентационной работы среди обучающихся 
общеобразовательных учреждений области.  
 Сохраняется тенденция последних лет к увеличению числа абитуриентов 
на базе основного общего образования и снижению абитуриентов на базе 
среднего общего образования.  
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4. КАЧЕСТВО ПОГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
И ВЫПУСКНИКОВ 

 
4.1. Результативность промежуточной аттестации обучающихся 

 
Оценка качества освоения образовательных программ осуществляется 

через организацию текущего контроля, промежуточной и государственной 
итоговой аттестации обучающихся.  

Формы и периодичность промежуточной аттестации обучающихся 
установлены учебными планами. Промежуточная аттестация и текущий 
контроль проводятся в соответствии с Положением о промежуточной 
аттестации и текущем контроле обучающихся, разработанном в колледже. 

Основными формами текущего контроля являются: устные и письменные 
опросы, контрольные работы, анализ и решение конкретных практических 
ситуационных задач по разделам или отдельным темам изучаемых дисциплин, 
МДК, защита рефератов. Мониторинг текущей успеваемости и посещаемости 
студентов проводится регулярно (через контроль журналов учебных групп, 
допусков к промежуточной аттестации). Анализ текущей ситуации позволяет 
своевременно принимать меры по отношению к слабо успевающим студентам. 

Результаты текущей и промежуточной аттестации обучающихся 
являются предметом обсуждения на педагогических советах, заседаниях ЦМК, 
рабочих совещаниях. Проводимая работа позволяет удерживать показатели 
качественной успеваемости на удовлетворительном уровне. 

Показатели успеваемости студентов ГАПОУ СО «СОБМК» во II семестре 
2019/2020 учебного года приведены в Таблице 6. 

Сводные показатели успеваемости студентов ГАПОУ СО «СОБМК»  
в I семестре 2020/2021 учебного года приведены в Таблице 7. 
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Таблица 7 
Показатели успеваемости студентов ГАПОУ СО «СОБМК» 

в I семестре 2020/2021 уч.г. 
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4.2. Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 
 
Итогом учебной работы со студентами является государственная 

итоговая аттестация (ГИА), которая осуществляется в соответствии  
с разработанными Положением и программами ГИА по каждой специальности.  

Согласно учебному плану по специальностям сроки проведения 
государственной итоговой аттестации были установлены с 17 по 30 июня 2020г. 
Заседания государственной экзаменационной комиссии проводились  
по расписанию, утвержденному директором колледжа.  

Учитывая неблагоприятную санитарно-эпидемиологическую ситуацию, 
связанную с распространением новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)  
и на основании Приказа минпросвещения России от 21 мая 2020г.  
№257 «Об особенностях проведения государственной итоговой аттестации  
по образовательным программам среднего профессионального образования  
в 2019/2020 учебном году», государственная итоговая аттестация выпускников 
ГАПОУ СО «СОБМК» 2020г. проводилась с применением дистанционных 
образовательных технологий: 

− государственный экзамен по специальности в виде 
демонстрационного экзамена оценивался на основании результатов 
промежуточной аттестации по профессиональным модулям образовательной 
программы по специальности; 

− защита выпускной квалификационной работы (дипломной работы, 
дипломного проекта) – в режиме удаленного доступа с применением 
дистанционных технологий. 

 
К государственной итоговой аттестации за 2019/2020 учебный год в 

ГАПОУ СО «СОБМК» были допущены 473 студента, в том числе по 
специальностям:  

Лечебное дело –111 человек; 
Акушерское дело – 71 человек; 
Сестринское дело – 149 человек; 
Фармация – 95 человек; 
Лабораторная диагностика – 20 человек; 
Стоматология ортопедическая – 27 человек.  
Все допущенные студенты прошли государственную итоговую 

аттестацию и получили дипломы о среднем профессиональном образовании.  
Результаты ГИА выпускников с учетом специальностей и филиалов 

представлены в Таблицах №№ 8, 9, 10.  
 
 
 
 
 
 
 
 



30 

Таблица 8 
Результаты государственной итоговой аттестации 

выпускников ГАПОУ СО «СОБМК» 
 

 
 

Специальность 
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се

го
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дн
ий
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лл
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Дипломы 
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л-

во
, 

че
л.

 

%
 

31.02.01 Лечебное дело 
 

111 4,25 85 102 9 8 

31.02.02 Акушерское дело  
на базе среднего ОО 

22 4,2 95 19 3 13,6 

31.02.02 Акушерское дело  
на базе основного ОО 

49 4,1 92 45 4 8 

31.02.03 Лабораторная диагностика 
 

20 4,3 85 18 2 10 

31.02.05 Стоматология ортопедическая   27 3,7 63 26 1 3,7 
33.02.01 Фармация  
на базе среднего ОО 

24 3,9 71 21 3 12,5 

33.02.01 Фармация  
на базе основного ОО 

71 3,75 68,5 69 2 3 

34.02.01 Сестринское дело  
на базе среднего ОО 

40 4,1 76,5 36 4 10 

34.02.01 Сестринское дело  
на базе основного ОО 

109 4,1 77 99 10 9 

 
ИТОГО 

 

 
473 

 
4,0 

 
79 

 
435 

 
38 

 
8 
 

 
 

Таблица 9 
Результаты государственной итоговой аттестации 

выпускников ГАПОУ СО «СОБМК»  
с распределением по специальностям и местонахождению 

 
 
 

Специальность/ 
местонахождения 

В
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че
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л-

во
, 

че
л.

 

%
 

Лечебное дело г. Саратов 74 4,3 81 67 7 9,5 
г. Балашов 37 4,2 89 35 2 5,4 

Сестринское дело 
на базе 11 классов 

г. Саратов 25 4,5 100 22 3 12 
г. Балашов 15 3,7 53 14 1 7 

Сестринское дело г. Саратов 46 4,4 89 38 8 17 
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на базе 9 классов г. Аркадак 29 4,1 69 28 1 3 
г. Балашов 34 3,8 74 33 1 2,9 

Фармация 
на базе 11 классов 

г. Саратов 24 3,9 71 21 3 12,5 

Фармация 
на базе 9 классов 

г. Саратов 24 3,8 71 23 1 4,2 
г. Балашов 47 3,7 66 46 1 2 

Акушерское дело  
на базе 11 классов 

г. Саратов 22 4,2 95 19 3 13,6 

Акушерское дело  
на базе 9 классов 

г. Саратов 49 4,1 92 45 4 8 

Лабораторная 
диагностика 

г. Саратов 20 4,3 85 18 2 10 

Стоматология 
ортопедическая 

г. Саратов 27 3,7 63 26 1 3,7 

ИТОГО  473 4 79 435 38 8 
 

 
Таблица 10 

Результаты государственной итоговой аттестации 
выпускников ГАПОУ СО «СОБМК»  

с распределением по местонахождению и филиалам 
 

 
 

Филиал / Местонахождение  
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К
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ое
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л-

во
, 

че
л.

 

%
 

г. Саратов 
 

311 4,1 81 279 32 10,3 

Аркадакский филиал, г. Аркадак 
 

29 4,1 69 28 1 3 

Балашовский филиал, г. Балашов 
 

133 3,9 74 128 5 3,8 

ИТОГО 473 4 79 435 38 8 
 

 
Студенты ГАПОУ СО «СОБМК», завершившие ускоренное обучение  

по индивидуальным учебным планам на группу обучающихся по программам 
подготовки специалистов среднего звена 34.02.01. Сестринское дело  
и 33.02.01. Фармация (срок обучения – 2 года 4 месяца, г. Саратов), проходили 
государственную итоговую аттестацию в срок  18–30 декабря 2020г.  

Все 96 студентов были допущены к ГИА, успешно сдали 
государственные аттестационные испытания.  

Все 96 человек обучались за счет средств по договорам об обучении. 
Из 96 выпускников обучались по специальностям: 
− 34.02.01 Сестринское дело – 75 человек.  
− 33.02.01 Фармация – 21 человек.  
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ГИА по всем специальностям проводилась в виде государственного 
экзамена по специальности и защиты выпускной квалификационной работы 
(дипломной работы). Данные представлены в Таблице 11 

 
Таблица 11 

Результаты государственной итоговой аттестации  
выпускников ГАПОУ СО «СОБМК», 

обучавшихся на базе ППССЗ или ВО (г. Саратов) 
 

 
 

Специальность 
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л-

во
, 

че
л.

 

%
 

33.02.01. Фармация  
 

21 4,6 95 21 - - 

34.02.01. Сестринское дело 
 

75 4,4 100 72 3 4% 

ИТОГО 96 4,5 97,5 93 3 3 
 

 
Таким образом, содержание и качество подготовки по специальностям 

СПО соответствует Федеральным государственным образовательным 
стандартам. Государственные аттестационные испытания показали готовность 
обучающихся к видам профессиональной деятельности и решению 
профессиональных задач, установленных образовательными программами. 

 
4.3. Первичная аккредитация специалистов,  

получивших среднее медицинское или фармацевтическое  
профессиональное образование  

 
Работа аккредитационных площадок для проведения первичной 

специализированной аккредитации выпускников среднего проессионального 
образования медицинского и фармацевтического профиля организуется на базе 
ГАПОУ СО «СОБМК» с 2018 года. 

В 2020 году на аккредитационной площадке ГАПОУ СО «СОБМК» 
аккредитация проводилась по 6 специальностям (Лечебное дело, Акушерское 
дело, Лабораторная диагностика, Стоматология ортопедическая, 
Сестринское дело и Фармация) для выпускников СПО. Подавляющее число 
лиц, изъявивших желание пройти процедуру первичной аккредитации 
специалистов, являлись выпускниками Саратовского областного базового 
медицинского колледжа, в том числе из Аркадакского и Балашовского 
филиалов. Кроме того, аккредитацию проходили лица, получившее 
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образование в других профессиональных образовательных организациях 
Саратовской области и Российской Федерации. 

Для проведения процедуры аккредитации на площадке  
ГАПОУ СО «СОБМК» были обеспечены: 

необходимое оснащение, симуляционное оборудование (тренажеры, 
манекены), расходные материалы с учетом количества аккредитуемых лиц; 

запись видеоизображения и аудиосигнала; 
привлечение вспомогательного персонала на аккредитационные 

площадки; 
соблюдение регламентов работы аккредитационной комиссии  

и аккредитационных подкомиссий. 
В 2020 году работа аккредитационной площадке осуществлялась в январе 

2020 года (для выпускников 2018 – 2019 годов) и в октябре – ноябре 2020 года 
(для выпускников 2020 года).  

Проведение процедуры первичной аккредитации специалистов было 
организовано в строгом соответствии с Приказом Министерства 
здравоохранения РФ № 891н, в котором утверждены особенности и правила 
организации и проведения аккредитации специалиста в 2020 году, 
обусловленные мероприятиями, направленными на предотвращение 
распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19  на территории 
Российской Федерации, в том числе применения отдельных пунктов 
Положения об аккредитации специалистов, утвержденного приказом 
Минздрава России от 02.06.2016 № 334н.  

В рамках регламента, принятого Председателем аккредитационной 
комиссии Саратовской области, первичная аккредитация специалистов,  
получивших среднее профессиональное образование в 2020 году, проходила в 
октябре – ноябре 2020 г. без применения дистанционных технологий.  

Результаты первичной аккредитации специалистов, получивших среднее 
профессиональное образование, организованной на площадке ГАПОУ СО 
«СОБМК» приведены в Таблице 12. 

 
Таблица 12 

Результаты первичной аккредитации специалистов, 
 получивших среднее профессиональное образование в 2020 г. и ранее 

(срок проведения: октябрь – ноябрь 2020 г.) 
 

Специальность Подано 
заявлений 

Прошли 
аккредитацию  

Не прошли аккредитацию,  
в том числе 

не прошли 
1 этап 

НЕЯВКА  
на 1-ый или 2-ой этап 

31.02.01 
Лечебное дело 

 
23 

 
17 

 
3 

3 
(3 - COVID-19) 

31.02.02 
Акушерское дело 

 
37 

 
34 

 
1 

2 
(COVID-19) 

31.02.03   
11 

 
11 

 
-   

 
- 
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Лабораторная 
диагностика 

31.02.05 
Стоматология  

ортопедическая 

 
21 

 
20 

 
- 

1 
(срочный переезд в 
другой субъект РФ) 

33.02.01 
Фармация 

 
51 

 
44 

 
7 

 
- 

34.02.01 
Сестринское дело 

 
78 

 
67 

 
6 

5 
(4 - COVID-19; 

1 – призыв в РА) 
Итого по площадке 

ГАПОУ СО «СОБМК»: 
 

221 
 

193 
 

17 
 

11 

 
Таким образом, работа коллектива учебного заведения по содействию  

в проведении аккредитации и результаты процедуры первичной аккредитации 
выпускников признаны удовлетворительными. Колледж готов к обеспечению 
работы площадки по проведению первичной аккредитации специалистов  
со средним медицинским и фармацевтическим образованием, в том числе,  
к проведению специализированной аккредитации. 

 
4.4. Научно-исследовательские достижения студентов 

(участие обучающихся в научно-практических конференциях, 
олимпиадах, конкурсах и других мероприятиях) 

 
Важнейшей составляющей системы медицинского среднего 

профессионального образования является повышение качества знаний и 
формирование у студентов системного мышления, ориентированного на 
эффективное использования приобретенных навыков в будущей практической 
деятельности.  

Реализация поставленных задач достигается различными дидактическими 
приемами. Важным компонентом для совершенствования качества подготовки 
компетентных специалистов является участие студентов в состязательных 
мероприятиях различного уровня и направленности. 

Особого внимания заслуживает проведение в Саратовском областном 
базовом медицинском колледже познавательных, информационных, научно-
практических и тематических мероприятий для студентов  
и преподавателей – семинары, конференции, мастер-классы, студенческие 
чтения, круглые столы по актуальным проблемам медицины, здравоохранения 
и современного профессионального образования. За отчетный год в колледже 
было проведено 27 информационно-просветительских и практико-
ориентированных мероприятия, в которых приняло участие  
свыше 600 студентов 1 – 4 курсов всех специальностей. Учитывая специфику 
организации образовательного процесса в 2020 году – широкое применение 
электронных образовательных технологий в учебном и внеучебном процессе, – 
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проведение большинства из них осуществлялось с использованием 
дистанционных технологий. 

С целью подготовки студентов к самостоятельной практической 
деятельности, а также к участию в региональных конкурсах профессионального 
мастерства и мероприятиях всероссийского движения «Молодые 
профессионал» в 2020 года в ГАПОУ СО «СОБМК» было проведено  
5 конкурсов профессионального мастерства по Фармации, Сестринскому делу, 
Лабораторной диагностике.  

Следует  отметить, что итогом  большой  работы  в этом направлении 
стали высокие достижения студентов ГАПОУ СО «СОБМК»  
во 2-ом (региональном) этапе Всероссийской олимпиады профессионального 
мастерства обучающихся  по специальностям СПО медицинского  
и фармацевтического профиля: 

1 место по специальности 33.02.01 Фармации (г. Балашов); 
2 место по специальности 33.02.01 Фармации (г. Балашов); 
2 место по специальности 31.02.03 Лабораторная диагностика  

(г. Энгельс). 
(К сожалению, в связи с неблагоприятно эпидемиологической ситуацией, 

3-ий этап Олимпиады не проводился.)  
Для студентов участие в информационно-познавательных, научно-

практических и научно-исследовательских мероприятиях – это отличный шанс 
проявить себя, развить практические и коммуникативные навыки, оценить 
персональный уровень профессиональных компетенций. 

В отчетном 2020 году студенты колледжа принимали активное участие  
в различных внешних профессиональных конкурсах и олимпиадах, научных  
и творческих проектах, круглых столах, научно-практических конференциях 
регионального, межрегионального, всероссийского и международного уровня.  

Наиболее значимые мероприятия: 
− Межрегиональная заочная олимпиада по МДК.01.01 

Лекарствоведение для студентов 4 курса специальности Фармация  (ФГБ ПОУ 
«УФК» Минздрава России, Ульяновск); 

− Всероссийский Роботехнический Фестиваль, номинация 
"Инженерный проект» (г. Москва); 

− ХIX Международный конкурс компьютерных работ среди детей, 
юношества и студенческой молодежи «Цифровой ветер», номинация: 3D-игры 
(ИнПИТ СГТУ им. Ю.А. Гагарина, г. Саратов); 

− Всероссийская заочная студенческая научно-практическая 
конференция «Первые шаги в медицину» (г. Темников); 

− Заочная Всероссийская дистанционная олимпиада по лабораторно-
диагностическим методам исследования среди обучающихся медицинских  
и фармацевтических образовательных учреждений по специальности  
31.02.03 Лабораторная диагностика (ФГБОУ ВО КрасГМУ  
им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого Минздрава России, г. Красноярск); 
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− Заочная Всероссийская олимпиада среди обучающихся по 
специальности  31.02.03 Лабораторная диагностика по ПМ.01 Проведение 
лабораторных общеклинических исследований (г. Пенза); 

− Всероссийская заочная олимпиада по истории для студентов  
1 – 2 курсов (г. Балашов); 

− Очный этап Всероссийского он-лайн конкурса-выставки 
робототехнического творчества детей и молодежи  "RoboФорум" (КНиИТ СГУ 
им. Н.Г. Чернышевского, г. Саратов); 

− Всероссийский дистанционный конкурс санитарных бюллетеней 
"СТОП ПАНДЕМИЯ" (ФГБОУ ВО ОмГМУ Минздрава России, г. Омск); 

− Всероссийская онлайн-олимпиада по английскому языку среди 
обучающихся образовательных организаций, реализующих программы 
подготовки специалистов среднего звена (г. Красноярск); 

− Всероссийская заочная олимпиада по иностранному языку 
(английский, немецкий) для студентов 1 курса на базе основного общего 
образования (г. Саратов); 

− Всероссийская студенческая научно-практическая конференция 
«Здоровье и образ жизни» с международным участием (г. Мурманск); 

− Всероссийская дистанционная олимпиада по МДК.02.01 
Технология изготовления лекарственных форм среди обучающихся по 
специальности среднего профессионального образования 33.02.01 Фармация 
(ФГБОУ ВО КрасГМУ им. проф. В.Ф. Войно-Ясенецкого Минздрава России,  
г. Красноярск) и др. 

Не смотря на неблагоприятную эпидемиологическую ситуацию, всего в 
отчетном 2020 году студенты Саратовского областного базового медицинского 
колледжа приняли участие более чем в 220 мероприятиях разного уровня. 
Охват студентов – свыше 500 человек или 20,7% от общего числа обучающихся  
Участие студентов Саратовского областного базового медицинского колледжа 
в научно-практических мероприятиях разного уровня отражено  
в Таблице 13. 

 
Таблица 13 

Участие студентов в научно-практических мероприятиях 
различного уровня 

Участие Регион. 
уровень 

Уровень  
ПФО 

Уровень 
РФ 

Международные 
и(или) с 

международ. 
участием 

Итого  

Мероприятие, 
шт. 

37  79  77  28  221 

Участники,  
чел. 

161 168 147 35 511 
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Результатом участия стало 140 призовых мест, в том числе 20 наград за 

победы в международных и всероссийских научно-практических мероприятиях 
(результативность участия во внешних мероприятиях составила более 27 %)  

Данная статистика – надежный дополнительный критерий качества 
знаний и общего уровня подготовки студентов Саратовского областного 
базового медицинского колледжа. 

Подробныее данные о научно-исследовательских достижениях студентов 
Аркадакского филиала ГАПОУ СО «СОБМК приведены в Приложении № 1  
к настоящему Отчету, Балашовского филиала ГАПОУ СО «СОБМК» –  
в Приложении № 2. 

 
4.5. Численность студентов, 

получающих стипендию Правительства Российской Федерации, 
государственную академическую стипендию, 

государственную социальную стипендию, материальную помощь 
 
За 2020 год среднегодовая численность студентов, получающих 

государственную академическую стипендию, составила 608 человека, из них  
81 получали повышенную стипендию. 

Удельный вес студентов, получающих государственную академическую 
стипендию, составил 57,6% от среднегодовой численности обучающихся за 
счет бюджетных средств.  

Государственные социальные стипендии в 2020 году получали 306 
человек.   

Выплата материальной помощи студентам предусмотрена за счет 
бюджетных средств и средств от приносящей доход деятельности. Всего в 2020 
году материальную помощь получили 254 студента, на общую сумму 801,2 тыс. 
руб. 

Выплата государственной академической стипендии, государственной 
социальной стипендии и материальной помощи представлена в Таблице 14. 

 

Таблица 14 
Выплата государственной академической стипендии (ГАС), 

государственной социальной стипендии (ГСС),  
материальной помощи (МП) по филиалам 

 
Филиал, месторасположение Выплаты 

ГАС, чел. 
Выплаты 
ГСС, чел. 

Выплаты МП, 
чел. 

Аркадакский филиал, г. Аркадак 74 48 16 
Балашовский филиал, г. Балашов 106 66 30 
СОБМК, г. Саратов 428 192 208 
Итого по ГАПОУ СО «СОБМК» 608 306 254 
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Отдельно отметим, что в 2020 году 5 студентов ГАПОУ СО «СОБМК» 
являлись получателями стипендии Правительства Российской Федерации  
для лиц, обучающихся по очной форме обучения по имеющим 
государственную аккредитацию образовательным программам среднего 
профессионального образования, соответствующим приоритетным 
направлениям модернизации и технологического развития экономики 
Российской Федерации (далее – стипендия Правительства Российской 
Федерации), в том числе во втором семестре 2019/2020 учебного года  
– 2 человека, в первом семестре 2020/2021 учебного года – 3 человека.  

Получатели стипендии Правительства Российской Федерации 
соответствуют критериям, предусмотренным Положением о назначении  
и выплате стипендий Правительства Российской Федерации, и обучаются по 
специальности 33.02.01 Фармация на внебюджетной основе. В список 
претендентов на 2021/2022 учебный год также входят 3 студента ГАПОУ СО 
«СОБМК», в том числе 2 студента, обучающиеся в г. Саратове, и 1 студент из 
Балашовского филиала колледжа. 

 
Таким образом, уровень подготовки обучающихся и выпускников 

Саратовского областного базового медицинского колледжа по специальностям 
достаточно высокий и соответствует Федеральным государственным 
образовательным стандартам среднего профессионального образования в части 
государственных требований к уровню профессиональных компетенций. Это 
подтверждается показателями абсолютной успеваемости, качества 
успеваемости, результатами ГИА и наличием высокого процента выпускников, 
закончивших учреждение с Дипломом с отличием.  

Процедуры организации и проведения промежуточной аттестации 
обучающихся и государственной итоговой аттестации выпускников 
соответствуют требованиям нормативных документов. 
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5. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИЧЕСКОГО ОБУЧЕНИЯ 
И ТРУДОУСТРОЙСТВО ВЫПУСКНИКОВ 

 
5.1. Приоритетные направления практического обучения 

 
Практическое обучение обучающихся в колледже является составной 

частью программы подготовки специалиста среднего звена, проводится в 
соответствии с ФЗ РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 
29.12.2012 г. № 273-ФЗ, Федеральными государственными образовательными 
стандартами среднего профессионально образования, а также на основании 
Приказа Министерства образования и науки РФ от 18.04.2013 г. № 291 «Об 
утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы среднего профессионального 
образования», Приказа Министерства здравоохранения РФ № 620н «Об 
утверждении порядка организации и проведения практической подготовки 
обучающихся по профессиональным образовательным программам 
медицинского образования, фармацевтического образования» от 03 сентября 
2013 года, Приказа Министерства здравоохранения РФ № 585н «Об 
утверждении порядка участия обучающихся по основным профессиональным 
образовательным программам и дополнительным профессиональным 
программам в оказании медицинской помощи гражданам и в фармацевтической 
деятельности» от 22 августа 2013 года.  

Практическое обучение в колледже обеспечивает обоснованную 
последовательность формирования у обучающихся системы профессиональных 
умений и навыков и первоначального профессионального опыта, необходимых 
для целостного освоения видов профессиональной деятельности в соответствии 
с целями каждого профессионального модуля и междисциплинарного курса. 

В последние годы отмечаются устойчиво высокие показатели 
успеваемости как на учебной, так и на производственной практике, что связано 
с улучшением материально-технического оснащения учебной базы  
и углублением практической подготовки студентов.  

Производственная практика проводится в организациях, 
осуществляющих медицинскую и фармацевтическую деятельность, на основе 
договоров об организации практической подготовки обучающихся. В качестве 
баз производственной практики закрепляются ведущие лечебно-
профилактические учреждения здравоохранения и аптечные предприятия  
г. Саратова и Саратовской области.  

На основании приказа министерства здравоохранения Саратовской 
области базами производственной практики Саратовского областного базового 
медицинского колледжа являются 74 учреждения здравоохранения 
Саратовской области (Таблица 15). 
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Таблица 15 
Базы практического обучения 

ГАПОУ СО «СОБМК» в 2020 году 
 

№  
п/п 

Базы практической практики Адрес 

ГАПОУ СО «СОБМК», г. Саратов 
КЛИНИЧЕСКИЕ БОЛЬНИЦЫ 

1. ГУЗ «Саратовская городская клиническая 
больница № 1 им. Ю.Я. Гордеева» 

г. Саратов, 
ул. им. Хользунова А..И., д. 19 

2. ГУЗ «Саратовская городская клиническая 
больница № 2 им. В.И. Разумовского» 

г. Саратов,  
ул. им. Чернышевского Н.Г., д. 141 

3. ГУЗ «Саратовская городская клиническая 
больница № 5» 

г. Саратов, 
4-й Рабочий пр-д, д. 3 

4. ГУЗ «Саратовская городская клиническая 
больница № 6 им. ак. В.И. Кошелева» 

г. Саратов, 
ул. Гвардейская, д. 15 

5. ГУЗ «Саратовская городская клиническая 
больница № 8» 

г. Саратов,   
ул. Одесская, д. 46а 

6. ГУЗ «Саратовская городская клиническая 
больница № 9» 

г. Саратов,   
ул. Б. Горная, д. 43 

7. ГУЗ «Саратовская городская клиническая 
больница № 10» 

г. Саратов,   
ул.Заречная, д. 2 

8. ГУЗ «Областная клиническая больница» г. Саратов, 
п. Смирновское Ущелье, 1 

9. ГУЗ «Областной клинический 
кардиологический диспансер» 

г. Саратов,  
ул. Крымская, д. 15 

10. ГУЗ «Областная клиническая психиатрическая 
больница им. Святой Софии» 

г. Саратов,  
ул. им. Штейнберга С.И., д. 50 

11. ГУЗ «Саратовский областной клинический 
госпиталь для ветеранов войн» 

г. Саратов, 
ул. Соборная, зд. 22, стр.2 

12. ГУЗ «Саратовский областной центр 
профилактики и борьбы со СПИД» 

г. Саратов, 
ул. Мельничная, д. 69 

13. ГУЗ «Областной клинический центр 
комбустиологии» 

г. Саратов,   
ул. Соколовая, д. 306 

14. ГУЗ «Областной врачебно-физкультурный 
диспансер» 

г. Саратов,  
ул. им. Мичурина И.В., д. 80 

15. ГУЗ «Бюро судебно-медицинской экспертизы 
МЗ СО» 

г. Саратов, 
ул. Шелковичная, д. 177 

16. ГУЗ «Саратовская городская станция скорой 
медицинской помощи» 

г. Саратов, 
ул. им. Хользунова А.И., д. 36 

17. ГУЗ «САРАТОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 
ДЕТСКАЯ КЛИНИЧЕСКАЯ БОЛЬНИЦА» 

г. Саратов, 
ул. Вольская, д. 6 

18. ГУЗ «Областная детская инфекционная 
клиническая больница им. Н.Р. Иванова» 
МЗСО 

г. Саратов, 
ул. Огородная, д. 33а 
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19. ГУЗ «Саратовская детская инфекционная  
больница № 5» 

г. Саратов, 
ул. Соколовая, д. 97/100 

20. ГУЗ «Саратовская городская детская больница 
№ 7» 

г. Саратов, 
ул. им. Тархова С.Ф., д. 7а 

21. ГУЗ СО «Аткарская районная больница» г. Аткарск,  
ул. В.Макееевой, зд. 23, стр. 8 

22. ГУЗ СО «Воскресенская районная больница» с. Воскресенское,   
ул. Зеленая, д.30 

23. ГУЗ СО «Калининская районная больница» г. Калининск, 
Поликлинический пер., д.1 

24. ГУЗ СО «Красноармейская районная 
больница» 

г. Красноармейск,   
ул. Кузнечная, д.5 стр.1 

25. ГУЗ СО «Лысогорская районная больница» п.г.т. Лысые горы, 
ул. Советская, д.36 

26. ГУЗ СО «Новобурасская районная больница» п.г.т. Новые Бурасы, 
1-й Советский пер., д.1 

27. ГУЗ СО «Петровская районная больница» г. Петровск, 
ул. Красноармейская, д.14 

28. ГУЗ СО «Саратовская районная больница» пос. Красный Текстильщик,  
Октябрьский проезд, д.12 

29. ГУЗ СО «Татищевская районная больница» пос. Татищево,   
ул. Мичурина, д.12 

ПОЛИКЛИНИЧЕСКИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 
30. ГУЗ «Саратовская городская поликлиника №2» г. Саратов, 

ул. Железнодорожная, д. 61/69 
31. ГУЗ «Саратовская городская поликлиника №3» г. Саратов, 

ул. Большая Горная, д. 43 
32. ГУЗ «Саратовская городская поликлиника №6» г. Саратов, 

ул. Авиастроителей, д.3 
33. ГУЗ «Саратовская городская поликлиника №9» г. Саратов, 

ул. им.Космодемьянской З.А., д.28 
34. ГУЗ «Саратовская городская поликлиника №10» г. Саратов, 

ул. им. Клочкова В.Г., д. 76 
35. ГУЗ «Саратовская городская поликлиника №11» г. Саратов, 

ул. Безымянная, д.6 
36. ГУЗ «Саратовская городская поликлиника №14» г. Саратов, 

ул.  Вольская, 22 
37. ГУЗ «Саратовская городская поликлиника №16» г. Саратов, 

ул. Вишневая, д. 4 
38. ГУЗ «Саратовская городская поликлиника №17» г. Саратов, 

ул. им. Академика 
Антонова О.К., д. 5. 

39. ГУЗ «Саратовская городская поликлиника №19» г. Саратов, 
ул. им. Тархова С.Ф., д. 32 

40. ГУЗ «Саратовская городская поликлиника №20» г. Саратов, 
ул. Усть- Курдюмская, д. 3 
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41. ГУЗ «Саратовская городская детская 
поликлиника №1» 

г. Саратов, 
ул. им. Чапаева В.И.,  д. 14/26 

42. ГУЗ «Саратовская городская детская 
поликлиника №2» 

г. Саратов, 
ул. Астраханская, д. 138 

43. ГУЗ «Саратовская городская детская 
поликлиника №4» 

г. Саратов, 
ул. Наумовская, д. 39-а 

44. ГУЗ «Саратовская городская детская 
поликлиника №8» 

г. Саратов, 
пр. Энтузиастов, д. 55 

45. ГАУЗ «Саратовская стоматологическая  
поликлиника №2» 

г. Саратов, 
пр-кт 50 лет Октября, д. 130 

46. ГАУЗ «Саратовская стоматологическая  
поликлиника №5» 

г. Саратов, 
3-й Парковый проезд, д. 49 

47. ГАУЗ «Саратовская стоматологическая  
поликлиника №6» 

г. Саратов, 
ул. Астраханская, д. 88 

48. ГАУЗ «Саратовская стоматологическая  
поликлиника №8» 

г. Саратов, 
ул. им. Хвесина Т.Е., д. 42 

ПЕРИНАТАЛЬНЫЕ ЦЕНТРЫ. РОДИЛЬНЫЕ ДОМА 
49. ГУЗ «Клинический перинатальный центр  

Саратовской области» 
г. Саратов, 

ул. Зерновая, д. 33 
50. ГУЗ СО «Перинатальный центр» г. Саратов, 

ул. Рабочая, д. 144 
51. Родильный дом. ГУЗ «Саратовская городская 

клиническая больница № 8» 
г. Саратов, 

ул. Одесская, д. 46а 
52. Родильный дом. ГУЗ «Саратовская городская 

клиническая больница № 10» 
г. Саратов, 

ул. Брянская, д. 9 
ЖЕНСКИЕ КОНСУЛЬТАЦИИ 

53. Женская консультация. ГУЗ «Саратовская 
городская поликлиника №2» 

г. Саратов, 
ул. Железнодорожная, д. 61/69 

54. Женская консультация. ГУЗ «Саратовская 
городская поликлиника №3» 

г. Саратов, 
ул. Б. Горная, д. 43 

55. Женская консультация. ГУЗ «Саратовская 
городская поликлиника №10» 

г. Саратов, 
ул. им. Клочкова В.Г., д.74 

56. Женская консультация. ГУЗ «Саратовская 
городская поликлиника №14» 

г. Саратов, 
ул. Вольская, д. 22 

57. Женская консультация. ГУЗ «Саратовская 
городская поликлиника №16» 

г. Саратов, 
пр. 50 лет Октября, д. 73 

58. Женская консультация. ГУЗ «Саратовская 
городская поликлиника №17» 

г. Саратов, 
ул. им. Академика 

Антонова О.К., д. 5. 
59. Женская консультация. ГУЗ «Саратовская 

городская поликлиника №19» 
г. Саратов, 

ул. им. Тархова С.Ф., д. 32 
60. Женская консультация. ГУЗ «Саратовская 

городская поликлиника №20» 
г. Саратов, 

ул. Шевыревская, д. 6 
61. Женская консультация. ГУЗ «Саратовская 

городская клиническая больница № 1 им. Ю.Я. 
Гордеева» 

г. Саратов, 
ул. 2-я Садовая, 39/53 
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62. Женская консультация. ГУЗ «Саратовская 
городская клиническая больница № 2 им. В.И. 
Разумовского» 

г. Саратов, 
ул. им. Горького А.М., д.34   

АРКАДАКСКИЙ ФИЛИАЛ ГАПОУ СО «СОБМК» 

63. ГУЗ СО «Аркадакская районная больница» г. Аркадак, 
ул. Ленина, д. 85 

64. ГУЗ СО «Турковская районная больница» п.г.т. Турки,  
Больничная ул., д. 80 

65. ГУЗ СО «Ртищевская районная больница г. Ртищево, 
ул. Красная, д. 18 

66. ГУЗ СО «Екатериновская районная больница п.г.т. Екатериновка, 
ул. 50 лет Октября, д. 90 

БАЛАШОВСКИЙ ФИЛИАЛ ГАПОУ СО «СОБМК» 

67. ГУЗ СО  «Балашовская районная больница»  
 

г. Балашов, 
ул. Красина, д. 97 

68. ГУЗ СО «Балашовский родильный дом» г. Балашов, 
ул. Строителей, д. 2 

69. ГУЗ СО «Балашовская  детская больница г. Балашов, 
ул. Строителей, д. 1а 

70. ГУЗ «Балашовский кожно-венерологический 
диспансер» министерства здравоохранения 
Саратовской области 

г. Балашов, 
ул. 167 стрелковой дивизии, д. 18а 

71. ГУЗ «Балашовский межрайонный 
психоневрологический диспансер» министерства 
здравоохранения Саратовской области 

г. Балашов, 
ул. Красина, д. 103 

72. ГУЗ СО «Балашовская станция скорой 
медицинской помощи 

г. Балашов, 
ул. Авиаторов, д. 9 

73. ГУЗ СО «Самойловская районная больница» п.г.т. Самойловка, 
ул. Пролетарская, д. 2 

74. ГУЗ СО «Романовская районная больница» п. Романовка, 
ул. Войно-Ясенецкого, д. 4 

 

Администрация колледжа привлекает к участию в учебном процессе и 
преподавательской деятельности высококвалифицированных специалистов 
практического здравоохранения из числа врачей, главных и старших 
медицинских сестер, которые являются общими и непосредственными 
руководителями производственной практики. 

 
5.2. Трудоустройство выпускников 

 
Показатели трудоустройства выпускников колледжа в 2020 году с учетом 

филиалов представлены в таблице 16. 
 

 

http://maps.yandex.ru/?text=%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F%2C%20%D0%A1%D0%B0%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%B2%2C%20%D1%83%D0%BB%D0%B8%D1%86%D0%B0%20%D0%9C%D0%B0%D0%BA%D1%81%D0%B8%D0%BC%D0%B0%20%D0%93%D0%BE%D1%80%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%2C%2034&sll=46.030798%2C51.531786&ll=46.030798%2C51.531786&spn=0.047207%2C0.018041&z=15&l=map
http://maps.yandex.ru/?text=%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F%2C%20%D0%A1%D0%B0%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%B2%2C%20%D1%83%D0%BB%D0%B8%D1%86%D0%B0%20%D0%9C%D0%B0%D0%BA%D1%81%D0%B8%D0%BC%D0%B0%20%D0%93%D0%BE%D1%80%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%2C%2034&sll=46.030798%2C51.531786&ll=46.030798%2C51.531786&spn=0.047207%2C0.018041&z=15&l=map
http://maps.yandex.ru/?text=%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F%2C%20%D0%A1%D0%B0%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%B2%2C%20%D1%83%D0%BB%D0%B8%D1%86%D0%B0%20%D0%9C%D0%B0%D0%BA%D1%81%D0%B8%D0%BC%D0%B0%20%D0%93%D0%BE%D1%80%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%2C%2034&sll=46.030798%2C51.531786&ll=46.030798%2C51.531786&spn=0.047207%2C0.018041&z=15&l=map
http://maps.yandex.ru/?text=%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F%2C%20%D0%A1%D0%B0%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%B2%2C%20%D1%83%D0%BB%D0%B8%D1%86%D0%B0%20%D0%9C%D0%B0%D0%BA%D1%81%D0%B8%D0%BC%D0%B0%20%D0%93%D0%BE%D1%80%D1%8C%D0%BA%D0%BE%D0%B3%D0%BE%2C%2034&sll=46.030798%2C51.531786&ll=46.030798%2C51.531786&spn=0.047207%2C0.018041&z=15&l=map


 

Таблица 16 
 

Трудоустройство выпускников ГАПОУ СО «СОБМК» -  2020г  
 на 31.12.2020 
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из них: 

Всего 

(чел.,%) 

Труд-во 

г. 
Саратов 

Труд-во 

Сар. обл. 

Труд-во 

др. регионы 

Лечебное дело 74 58 (78%) 36 11 11 16 2 6 3 - 5 

Акушерское дело 71 53 (75%) 37 6 10 18 - 6 11 1 - 

Сестринское дело 71 54 (76%) 42 7 5 17 4 1 9 3 - 

Лабор .диагностика 20 13 (65%) 11 2 - 7 2 - 4 - 1 

Фармация 48 27 (56%) 16 6 5 21 1 - 4 2 14 

Стомат. ортопедич. 27 13 (48%) 12 - 1 14 2 - 4 2 6 

Итого: 311 218 (70%) 154 32 32 93 11 13 35 8 26 

ГАПОУ СО Лечебное дело 37 19 (38%) - 16 3 18 - 7 1 7 3 
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«СОБМК» 

(Балашов) 
Сестринское дело 49 25 (51%) 1 19 5 24 4 5 6 6 3 

Фармация 47 21 (45%) 2 9 10 26 4 4 4 3 11 

Итого: 133 65 (49%) 3 44 18 68 8 16 11 16 17 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

(Аркадак) 

Сестринское дело 29 14 (45%) 5 7 2 15 7 2 1 2 3 

Итого: 29 14 (45%) 5 7 2 15 7 2 1 2 3 

Итого (филиалы): 162 79 (49%) 8 51 20 83 15 18 12 18 20 

Итого (колледж +филиалы): 473 297 (63%) 162 83 52 176 26 31 47 26 46 

 

 
  



 

 
Трудоустройство выпускников и потребность практического 

здравоохранения в специалистах определяются посредством сбора данных  
по медицинским организациям, проведения анкетирования выпускников  
и руководителей ЛПУ, поддерживается связь с городским центром занятости, 
кадровой службой Министерства здравоохранения Саратовской области  
и другими заинтересованными ведомствами.  

Работа по содействию в трудоустройстве выпускников осуществляется по 
нескольким направлениям: 

− организовываются встречи студентов выпускных групп с руководителями 
медицинских организаций области, потенциальными работодателями; 

− осуществляются ознакомительные выезды в районные больницы, в том 
числе подразделения скорой медицинской помощи; 

− организовывается прохождение студентами, участниками «пилотных» 
проектов, производственной практики в закреплённых районах; 

− осуществляется наставничество выпускников колледжа на рабочих 
местах. 
Для помощи в трудоустройстве выпускников в Колледже действует 

проект PRO-Движение, цель которого, в том числе, всесторонняя 
профессиональная ориентация студентов и помощь выпускникам  
в трудоустройстве, создан информационный центр содействия трудоустройству 
«Старт карьеры»; разработаны пособия, брошюры и буклеты, где представлены 
рекомендации по составлению резюме, подготовке к собеседованию, правовые 
аспекты трудоустройства и другая справочная информация.  

В соответствии с потребностями времени в тесном партнерстве с 
работодателями реализуется механизм кураторства: лечебно-профилактическое 
учреждение – медицинский колледж, что обеспечивает непосредственное 
участие работодателя в образовательном процессе, целевом наборе, 
трудоустройстве выпускников, адаптации и закреплении молодых 
специалистов на рабочих местах.  

Достаточно высокие показатели трудоустройства выпускников за 
отчетный год  – 63 % по колледж в целом, в том числе 70 % по г. Саратову  –  
являются лучшим доказательством эффективности системной работы по 
профессиональной ориентации студентов Саратовского областного базового 
медицинского колледжа и оказанию содействия в трудоустройстве 
выпускникам. 

 
Таким образом, задача ГАПОУ СО «СОБМК» – подготовка 

качественного выпускника, востребованного и самодостаточного, умеющего и 
применяющего полученные знания на практике – эффективно решается, что 
подтверждается показателями текущей успеваемости, промежуточной 
аттестации, итогами производственной практики, ГИА, выводами 
государственных экзаменационных комиссии, отзывами председателей ГИА и 
представителей ЛПУ и уровнем трудоустройства выпускников колледжа.   
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6. АНАЛИЗ КАДРОВОГО СОСТАВА ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ 
 

6.1. Качество кадрового обеспечения 
 
Педагогические кадры образовательных учреждений играют ведущую 

роль в достижении целей образования. Обеспечение процессов развития 
творческого потенциала и повышение уровня профессиональной 
компетентности педагогических работников в соответствии с потребностями 
образовательной организации на основе анализа рынка труда и требований 
работодателей – цель каждой образовательной организации.  

В колледже сложился стабильный педагогический коллектив, 
обладающий высоким потенциалом. 

На 31.12.2020 года педагогический персонал ГАПОУ СО «СОБМК» 
составлял 178 чел., из них: 

− преподаватели – 170 чел. (в том числе 40 человек, работающих на 
условии внутреннего совместительства); 

− методисты – 4 чел.; 
− социальный педагог – 2 чел.; 
− педагог-организатор – 2 чел. 
Из общего числа педагогических работников имеют: 
− высшее образование – 174 чел. 
− среднее профессиональное – 4 чел. 
− ученую степень кандидата наук – 13 чел. 
− ученую степень доктора социологических наук – 1. 
− почетные звания, награды – 4 чел. (в том числе, 3 преподавателя 

имеют звание Почетного работника среднего профессионального образования, 
1преподаватель – «Отличник здравоохранения», 1 преподаватель – нагрудный 
знак «Отличник народного просвещения»). 

Анализ педагогических кадров по стажу работы: 47,8% специалистов  
работает в колледже  более 20 лет, 30,8% педагогов имею стаж работы  
10 – 20 лет, более 20% коллектива составляют молодые преподаватели.  

Отметим, что многие представители сегодняшнего педагогического 
коллектива (около 10 %) –  это бывшие  выпускники колледжа. 

Педагогические работники колледжа своевременно, не реже одного раза в 
3 года повышают свою квалификацию.  

Укомплектованность колледжа педагогическими работниками составляет 
более 90%, укомплектованность учебно-вспомогательным персоналом – 99%.  

В соответствии с требованиями трудового законодательства Российской 
Федерации в ГАПОУ СО «СОБМК» разработаны локальные нормативные 
акты, касающиеся трудовых отношений: коллективный договор, Правила 
внутреннего трудового распорядка, Положение о защите персональных данных, 
Положение об оплате труда,  штатное расписание, должностные инструкции. 
Со всеми сотрудниками колледжа заключены трудовые договоры 
(эффективные контракты).  
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Кадровый потенциал образовательного учреждения соответствует 
реализуемым образовательным программам. 

 
6.2. Организация повышения квалификации и аттестации 

 
За отчетный период преподаватели проходили обязательное повышение 

квалификации в установленные сроки. Повышение квалификации 
преподавателей и руководящих работников осуществляется в соответствии с 
Положением о повышении квалификации. Используются различные 
организационные формы повышения квалификации педагогических и 
руководящих работников:  

− курсы повышения квалификации и программы переподготовки 
преподавателей в профильных учебных заведениях;  

− конференции, совещания, семинары, мастер-классы различного 
уровня (международные, федеральные, региональные, областные, 
внутриколледжные); 

− обмен опытом, взаимное посещение занятий, педагогические 
советы, школа начинающего преподавателя, школа педагогического 
мастерства;  

− участие преподавателей в профессиональных конкурсах;  
− стажировка на рабочем месте;  
− тематическое усовершенствование, в том числе с применением 

электронных образовательных технологий, и др.  
В качестве баз для повышения квалификации используются как 

всероссийские, так и региональные центры, в том числе:  
− Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего профессионального образования «Саратовский 
государственный медицинский университет им. В.И. Разумовского» 
Министерства здравоохранения России, г. Саратов;  

− Государственное автономное учреждение дополнительного 
профессионального образования «Саратовский областной институт развития 
образования», г. Саратов;  

− Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего профессионального образования «Саратовский 
государственный университет имени Н.Г. Чернышевского» Институт 
дополнительного профессионального образования, г. Саратов и др.  

Два преподавателя ГАПОУ СО «СОБМК» прошли повышение 
квалификации по программе «Эксперт демонстрационного экзамена 
WorldSkills» Электронная платформа WorldSkills Russia с получением 
Сертификатов. 

В последние годы широко применяется практика организации повышения 
квалификации педагогических работников колледжа на базе Центра 
дополнительного образования, действующего как отдельное структурное 
подразделение ГАПОУ СО «СОБМК».  
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В январе – декабре 2020 года 35 преподавателей успешно прошли 
аттестацию на квалификационную категорию. На первую категорию было 
аттестовано 5 преподавателей, на высшую – 30. 

Преподаватели Саратовского областного базового медицинского 
колледжа не только организуют исследовательскую работу студентов,  
но и сами активно занимаются научно-исследовательской деятельностью. 
Итоги исследовательской работы преподавателей регулярно публикуются в 
научно-методических журналах, сборниках, размещаются в Интернет-ресурсах. 

Преподаватели принимают участие в научно-практических 
конференциях, семинарах, мастер-классах, различных профессиональных 
конкурсах, смотрах, соревнованиях.  

Наиболее значимые из них: 
− международный педагогический конкурс «Методическая 

разработка по ФГОС» (г. Москва);  
− Международный онлайн-саммит Медицинских сестер (г. Москва);  
− Международный педагогический конкурс «Методическая 

разработка по ФГОС» (г. Москва);  
− Международный конкурс учебно-методических материалов «Новые 

идеи в современном среднем профессиональном образовании» (г. Омск);  
− IX Съезд Российского общества симуляционного обучения  

в медицине и Международная конференция «Симуляционное обучение  
в медицине: опыт, развитие, инновации» (г. Москва); 

− всероссийский заочный конкурс учебно-методических материалов 
«Методическая разработка дистанционного учебного занятия» (г. Ардатов); 

− II Всероссийский заочный фестиваль методических идей, 
преподавателей средних медицинских и фармацевтических профессиональных 
учебных заведений (г. Темников); 

− межрегиональная научно-практическая конференция  
с международным участием «Инновационная педагогическая деятельность  
в современном профессиональном образовании» и др. 

Всего за отчётный период в областных, межрегиональных, всероссийских 
и международных научно-практических мероприятиях для педагогической 
общественности приняли участие 105 преподавателей ГАПОУ СО «СОБМК», 
что составляет 61% от общего числа педагогических работников; завоевано 
свыше 50 наград различного уровня (16 из них – Дипломы I степени);  
34 научных и информационно-тематических статьи размещены  
в профессиональных всероссийских периодических изданиях и сборниках,  
2 публикации методического материала размещены на  сайте «ФГОС 
ОНЛАЙН». Следует отметить, что некоторые наиболее активные 
преподаватели колледжа участвовали в 15 – 20 конкурсах в течение года.  

Преподаватели колледжа были не только участниками различных 
мероприятий, но и являлись их организаторами, экспертами, членами жюри.  
В рамках реализации Плана работы совета директоров средних медицинских  
и фармацевтических образовательных организаций Приволжского 
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федерального округа в 2020 году были проведены следующие мероприятия для 
студентов и преподавателей: 

1. Заочный конкурс учебных пособий по ПМ.03 Проведение 
лабораторных биохимических исследований для преподавателей СМФОО ПФО 
(февраль  2020 г.); 

2. Всероссийская заочная олимпиада по ПМ.01 Реализация 
лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента  (февраль – март 
2020 г.); 

3. Всероссийский заочный конкурс мультимедийных презентаций по 
изготовлению ортодонтических аппаратов для студентов специальности 
31.02.05 Стоматология ортопедическая (март 2020 г.); 

4. Заочный конкурс сценариев внеаудиторных мероприятий, 
посвященных 75-тилетию Победы в Великой Отечественной войне для 
преподавателей СМФОО ПФО (апрель 2020 г.); 

5. Всероссийский заочный конкурс мультимедийных презентаций по 
изготовлению лекарственных форм по ПМ.02 Изготовление лекарственных 
форм и проведение обязательных видов внутриаптечного контроля (апрель 
2020 г.); 

6. Всероссийская заочная олимпиада по истории для студентов 1−2 
курсов  (сентябрь 2020 г.); 

7. Межрегиональный конкурс симуляционных сценариев оказания 
акушерско-гинекологической помощи в рамках дистанционного обучения по 
специальностям: 31.02.02 Акушерское дело, 31.02.01 Лечебное дело, 34.02.01 
Сестринское дело (октябрь 2020.); 

8. Межрегиональный заочный конкурс методических разработок 
проведения практических занятий по дисциплине «Безопасность 
жизнедеятельности» (ноябрь 2020.); 

9. Межрегиональный заочный конкурс «Инфографика в освоении 
общеобразовательных дисциплин» (ноябрь 2020.); 

10. Межрегиональный конкурс сценариев профориентационных 
мероприятий по специальностям среднего медицинского образования (ноябрь 
2020.); 

11.  Межрегиональная заочная олимпиада по иностранному языку 
(английский, немецкий) для студентов 1 курса на базе основного общего 
образования (декабрь 2020 г.). 
 

Таким образом, кадровый потенциал образовательного учреждения 
соответствует реализуемым образовательным программам и обеспечивает 
высокий уровень подготовки обучающихся. 
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7. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА. ФОРМИРОВАНИЕ 
СОЦИОКУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ 

 
7.1. Система воспитательной работы 

 
Формирование и развитие социокультурной среды СОБМК 

осуществляется на основе органического взаимодействия учебного и 
воспитательного процессов, а также в ходе реализации программ 
целенаправленного внеаудиторного воспитания.  

Основные направления воспитательной работы в ГАПОУ СО «СОБМК»: 
− формирование профессиональной направленности воспитательной 

деятельности;  
− развитие студенческого самоуправления;  
− развитие программно-проектной составляющей в организации 

воспитательной и внеучебной работы; 
− развитие волонтерского движения; 
− развитие студенческого тьютерского движения; 
− развитие творческого потенциала обучающихся; 
− обеспечение психолого-педагогических условий процесса 

формирования общих и профессиональных компетенций будущего 
специалиста; 

− взаимодействие с общественными молодежными организациями.  
Каждое из направлений представляет собой многокомпонентный блок, 

где тесно переплетаются организационная работа; реализация различных 
программ и проектов; развитие социокультурного потенциала обучающихся.  

В 2020 году продолжилось внедрение программно-проектной 
организации воспитательной и внеучебной работы: были реализованы новые 
проекты, совершенствовались различные механизмы и формы их реализации. 

Основные программы, реализуемые в Саратовском областном базовом 
медицинском колледже за отчетный период:  

− адаптация первокурсников; 
− гражданско-патриотическое и правовое воспитание студентов; 
− духовно-нравственное, эстетическое и экологическое воспитание 

студентов; 
− профилактика асоциального поведения и др. 
Указанные программы реализуются на отделениях колледжа кураторами  

студенческих академических групп, органами студенческого самоуправления, 
студенческими организациями по интересам. Координацию осуществляет отдел 
социальной и воспитательной работы. 

Данные по участию студентов СОБМК в программных мероприятиях 
представлены в Таблице 17.  
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Таблица 17 
Охват участников основных программ,  
реализуемых в ГАПОУ СО «СОБМК»  
(от общего объема целевой аудитории)   

 
Программа Кол-во 

участников, % 
Адаптация первокурсников Свыше 90 
Гражданско-патриотическое и правовое воспитание студентов   80 
Духовно-нравственное, эстетическое и экологическое воспитание 
студентов 

 80 

Развитие волонтерского движения 85 
Развитие студенческого самоуправления 40 
Профилактика асоциального поведения 100 (1 курс) 
Развитие творческой активности студентов 45 
Работа с различными категориями студентов, попавшими в трудную 
жизненную ситуацию (ДС, ОБПР, ДИ) 

100 

 
Характерная черта реализации всех воспитательных программ и проектов 

ГАПОУ СО «СОБМК – объединение нестандартного мышления, молодости и 
опыта. 
 

7.2. Развитие волонтерского движения 
 
Для ГАПОУ СО «СОБМК» добровольческая (волонтерская) деятельность 

является частью подготовки будущего специалиста. Личностные компетенции 
специалиста-медика включают такие личностные качества, как - сострадание, 
ответственность, гуманность, коммуникативные умения, развитие 
организационных навыков. 

Эти и некоторые другие личностные качества успешно формируются и 
развиваются через участие в различных видах добровольческой (волонтерской) 
деятельности. Участие студентов колледжа в волонтерской деятельности 
помогает глубже понимать сущность и социальную значимость будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

Волонтеры-медики ведут активное сотрудничество и совместную работу 
с различными социально-значимыми организациями и учреждениями 
Саратовской области: 

− государственное бюджетное учреждение «Региональный центр 
«Молодежь Плюс»; 

− государственное учреждение здравоохранения «Саратовский 
областной центр медицинской профилактики»; 

− Саратовская региональная общественная организация инвалидов, 
больных сахарным диабетом; 

− Саратовская региональная общественная организация инвалидов  
«Ты не один»; 
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− государственное автономное учреждение Саратовской области 
«Центр адаптации и реабилитации инвалидов «Парус надежды»; 

− государственное бюджетное учреждение «Саратовский областной 
социально-реабилитационный центр «Возрождение»; 

− учебные заведения города Саратова и области: школы, ССУЗы, 
ВУЗы и др. 

Основные направления волонтерской деятельности в СОБМК: 
медицинское волонтерство; информационно-просветительское волонтерство; 
экологическое волонтерство; событийной волонтерство; культурно-
просветительское волонтерство; социальное волонтерство. 

Среди всего многообразия направлений, форм и методов волонтерской 
работы наибольшей спецификой и уникальностью обладает медицинское 
волонтерское движение в СОБМК, которое охватывает несколько лечебно-
профилактических учреждений Саратова (ГУЗ «Областной центр 
комбустиологии», ГУЗ «Областная клиническая больница», ГУЗ «Саратовская 
городская клиническая больница № 9», ГУЗ «Саратовская областная детская 
клиническая больница», ГУЗ «Саратовская городская детская больница № 7»). 

Направления волонтерской деятельности в ЛПУ: 
− оказание помощи медикам в уходе за больными в стационарах; 
− общение и поддержка пациентов и их родственников; 
− сопровождение пациентов в другие отделения медицинского 

учреждения, в лаборатории за пределами учреждения; 
− выполнение простейших манипуляций с медицинским 

оборудованием при подготовке к процедурам; 
− проведение бесед по здоровому образу жизни; 
− выполнение работ по благоустройству и поддержанию чистоты 

лечебных профилактических учреждений. 
Кроме того, волонтеры-медики СОБМК ведут большую информационно-

просветительскую работу, организуют различные тематические площадки, где 
проводят лекции, беседы, семинары, конференции по формированию здорового 
образа жизни; разрабатывают и создают информационно-просветительские 
памятки и буклеты как наглядный материал для пропаганды здорового образа 
жизни среди населения. (Ярким примером является реализация совместно с 
общественной организацией «Антигепатит» проекта «Остановим гепатит». ) 

Субботники, благоустройство городской среды, специальные акции по 
пропаганде экологически обоснованного и хозяйственного отношения к сбору 
мусора (сбор в отдельные мешки пластика, стекла, алюминия, железа, отправка 
собранного на переработку) – задача специальных отрядов экологического 
волонтерства (Особенно активно развивается в Аркадакском и Балашовском 
филиалах ГАПОУ СО «СОБМК».) 

Среди наиболее интересных и массовых мероприятий волонтерского 
движения в 2020 году отметим следующие: 

− систематическая помощь ЛПУ города: работа в колл-центрах, 
помощь маломобильным гражданам, распространение буклетов и др.;  

http://sargkb7.medportal.saratov.gov.ru/
http://sargkb7.medportal.saratov.gov.ru/
http://okb.medportal.saratov.gov.ru/
http://sargkb9.medportal.saratov.gov.ru/
http://sargkb9.medportal.saratov.gov.ru/
http://sarodkb.medportal.saratov.gov.ru/
http://sarodkb.medportal.saratov.gov.ru/
http://sar7gdb.medportal.saratov.gov.ru/
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− участие в мобильных акциях по вакцинации; 
− участие во Всероссийской акции «Тест на ВИЧ. Экспедиция 2020»; 
− участие в городском благотворительном новогоднем представлении 

для детей с ограниченными возможностями (организаторы – Саратовское 
региональное отделение Российского детского фонда и Дом работников 
искусств); 

− участие в проведении мероприятия к 100-ю городской станции 
скорой медицинской помощи; 

− участие во Втором региональном ежегодном благотворительном 
бале «Спешите делать добро» в рамках Всемирного дня борьбы против рака; 

− участие в межрегиональном фестивале с международным участием 
«Эстафета милосердия 2020»; 

− участие в Общероссийской акции «Новый год в каждый дом»; 
− систематическое проведение информационно-пропагандистских 

акций ко Всемирному дню борьбы с туберкулезом, Всемирному дню борьбы с 
инсультом, Всемирному дню сердца, Всемирному дню борьбы с сахарным 
диабетом, Всемирному Дню донора крови и др. 

Подавляющее большинство волонтерских инициатив самым тесным 
образом связаны с приобретением новых знаний и умений, проблемами 
компетентностного роста и спецификой будущей профессиональной 
деятельности. 

Различными формами волонтерской деятельности охвачено более 85%    
всех обучающихся Базового медицинского колледжа. 

В 2020 году волонтеры-медики СОБМК были награждены различными 
наградами городского, регионального, всероссийского уровня за участие в 
различных мероприятиях, в том числе   за участие в общероссийской акции 
#МыВместе 4 представителя ГАПОУ СО «СОБМК» (это и студенты, и 
преподаватели) награждены памятными медалями Президента РФ. 

 
7.3. Социальная работа 

 
Большое внимание в колледже уделяется работе со студентами особых 

категорий: дети-сироты (ДС); дети, оставшиеся без попечения родителей 
(ОБПР); лица с инвалидностью (ЛИ).   

Количество детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей и 
детей-инвалидов на 31.12.2020 представлено в Таблице 18. 

 
Таблице 18 

Количество детей-сирот (ДС), детей, оставшихся без попечения 
родителей (ОБПР), и детей-инвалидов (ДИ)  

 
Дети-сироты (ДС),  

чел. 
Дети, оставшиеся без попечения 

родителей (ОБПР), чел. 
Лица с инвалидностью 

(ЛИ), чел. 
14 24 23 
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Студенты, относящиеся к категориям ДС и ОБПР, пользуются мерами 
государственной поддержки согласно законодательству Российской Федерации, 
в первую очередь, на основании Федерального закона № 159-ФЗ  
«О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей» от 21 декабря 1996 года. 

100% от общего числа студентов категории ДС, ОБПР получают 
социальную стипендию. 

Студенты категории ДС и ОБПР обеспечиваются бесплатным проездом на 
городском и пригородном транспорте в соответствии с порядком, 
утвержденным Постановлением Правительства Саратовской области  
от 30 декабря 2015 года «О мерах социальной поддержки отдельных категорий 
граждан на оплату проезда на общественном транспорте на территории 
Саратовской области». 

За отчетный период администрацией колледжа проведена большая 
индивидуальная работа со студентами, относящимися к категории дети-сироты 
и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица с инвалидностью.  
На постоянном контроле находятся вопросы учета посещаемости и текущей 
успеваемости, а также реализация социальных гарантий детей этих категорий 
(закрепление жилья, ремонта в закрепленном жилье, взаимоотношениях  
с опекунами, консультации с юристом и др.).  

Помимо работы с указанными категориями студентов отдел 
воспитательной и социальной работы принимает самое деятельное участие  
в организации работы стипендиальной комиссии и подготовке документации по 
выплатам социальных стипендий и материальной помощи; организации 
профилактической социальной и психологической помощи, в том числе  
по оказанию материальной помощи студентам из малообеспеченных семей. 

Осуществляется индивидуальная консультативная работа со студентами  
по социально-воспитательным и психологическим аспектам. 

В рамках программы «Профилактика асоциального поведения»  
систематически проводятся мероприятия превентивной направленности: 
тренинговые занятия, круглые столы, встречи с приглашенными специалистами 
из УМВД РФ по Саратову, оперуполномоченными УНК ГУ МВД РФ  
по Саратовской области, специалистами  «Центра социальной помощи семье и 
детям г. Саратова» и «Саратовской региональной общественной организации  
трезвости и здоровья» и других социальных партнеров еолледжа, а также с 
юрисконсультом колледжа на темы: 

профилактика антивитального поведения «Наши ресурсы»; 
профилактика употребления и распространения наркотических средств; 
профилактика ВИЧ-инфекции; 
профилактика противоправного поведения (таких правонарушений, как  

оскорбление, клевета, мелкое хулиганство, дискриминация, нарушение запретов 
курения и распития алкоголя, мелкая кража и  степень ответственности за 
подобные действия); 

об  административной и уголовной ответственности; 
профилактика насильственного поведения  «Ты и я»; 



56 

толерантность; 
профилактика табакокурения, алкоголизма и наркомании; 
пропаганда ЗОЖ и др. 
Итогом этой большой работы является отсутствие правонарушений, 

совершенных студентами ГАПОУ СО «СОБМК», в 2019 – 2020 годах.    
 
Таким образом, организация системного воспитательного процесса дает 

положительные результаты, поднимая как личную самооценку обучающихся, 
так и престиж Саратовского областного базового медицинского колледжа. 
Этому способствует обеспечение участия студентов практически во всех 
значимых мероприятиях, проходящих в городе и области. 
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8. ОРГАНИЗАЦИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 
Дополнительное образование в ГАПОУ СО «СОБМК» реализуется с 2006 

года. 
На основании распоряжения Правительства Саратовской области № 158-

Пр от 11.07.2019 г. «О реорганизации государственных учреждений 
образования в Саратовской области» на базе колледжа организована новая 
структура - центр дополнительного образования (ЦДО).  

Основные направления деятельности центра дополнительного 
образования в 2020 году:  

− реализация дополнительных профессиональных образовательных 
программ повышения квалификации по специальностям медицинского и 
фармацевтического профилей; 

− реализация программ профессиональной переподготовки;  
− реализация профессионального обучения по программам 

профессиональной подготовки по должностям служащих. 
 
Обучение осуществляется по групповой и индивидуальной, очной и очно-

дистанционной формам обучения в соответствии с календарными планами 
дополнительного профессионального образования на бюджетной основе и на 
основе договоров об оказании платных образовательных услуг. Учебные 
занятия проводятся на территории ГАПОУ СО «СОБМК» в г. Саратове, а также 
на территориях Балашовского и Аркадакского филиалов колледжа. 

 
8.1. Реализация дополнительных профессиональных программ 
повышения квалификации для работников со средним медицинским и 
фармацевтическим образованием  
 
Реализация дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации для работников со средним медицинским и фармацевтическим 
образованием осуществляется с целью повышения профессиональных знаний и 
умений специалистов г. Саратова, Саратовской области, других регионов 
Российской Федерации. 

Центром дополнительного образования организовано проведение 
программ повышения квалификации в объеме 288, 216 и 144 часа с выдачей 
сертификатов специалиста и удостоверений о повышении квалификации по 
следующим специальностям: 

− Акушерское дело (216 ч., 144 ч.); 
− Анестезиология и реаниматология (144 ч.); 
− Бактериология (144 ч.); 
− Гистология (144 ч.);  
− Диетология (144 ч.); 
− Лабораторная диагностика (144 ч.); 
− Лечебная физкультура (144 ч.); 
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− Лечебное дело (288 ч., 216 ч., 144 ч.); 
− Медицинский массаж (144 ч.); 
− Медицинская статистика (144 ч.); 
− Общая практика (144 ч.); 
− Операционное дело (144 ч.); 
− Организация сестринского дела (144 ч.); 
− Рентгенология (216 ч.); 
− Сестринское дело (288 ч., 216 ч., 144 ч.); 
− Сестринское дело в косметологии (144 ч.); 
− Сестринское дело в педиатрии (216 ч., 144 ч.); 
− Скорая и неотложная помощь (216 ч., 144 ч.); 
− Стоматология (144 ч.); 
− Стоматология ортопедическая (144 ч.); 
− Судебно – медицинская экспертиза (144 ч.); 
− Фармация (144 ч.); 
− Физиотерапия (144 ч.); 
− Функциональная диагностика (216 ч.); 
− Эпидемиология (паразитология) (144 ч.). 

 Центр дополнительного образования осуществляет обучение по 
несертификационным программам повышения квалификации в объеме 144, 72 
и 36 часов с выдачей удостоверений по следующим направлениям: 

− Сестринское дело в наркологии (72 ч.); 
− Организация работы с наркотическими средствами, 

психоактивными веществами и их прекурсорами (72 ч.); 
− Организация хранения, учета и отпуска лекарственных препаратов 

в медицинских организациях, имеющих лицензию на фармацевтическую 
деятельность (72 ч.);   

− Онкология (для акушерок ФАП, СВА, УБ, смотровых кабинетов) 
(72 ч.); 

− Подготовка персонала для работы в стерилизационных (72 ч.); 
− Организация предрейсовых осмотров локомотивных бригад и 

водителей транспортных средств (144 ч.); 
− Организация предрейсовых осмотров водителей транспортных 

средств (72 ч.); 
Вопросы оказания медицинской помощи пациентам, заболевшим новой 

коронавирусной инфекцией (Сovid-19) и контактным с ними лицам (36 ч.).  
Впервые в 2020 году, в колледже, осуществлялась подготовка 

медицинских работников по программам повышения квалификации по 
специальностям:  

− «Бактериология» (144 ч.),  
− «Гистология» (144 ч.),  
− «Рентгенология» (216 ч.);  
− «Эпидемиология (паразитология)» (144 ч.)  
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− «Судебно – медицинская экспертиза» (144 ч.).   
Кроме того, новыми стали сертификационные программы повышения 

квалификации по направлениям: 
− Сестринское дело в наркологии (72 ч.); 
− Организация работы с наркотическими средствами, 

психоактивными веществами и их прекурсорами (72 ч.); 
− Подготовка персонала для работы в стерилизационных (72 ч.); 
− Организация предрейсовых осмотров локомотивных бригад и 

водителей транспортных средств (144 ч.); 
− Вопросы оказания медицинской помощи пациентам, заболевшим 

новой коронавирусной инфекцией (Сovid-19) и контактным с ними лицам (36 
ч.). 

За период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2020 года в Центре 
реализованы 83 программы повышения квалификации для 3716 слушателей. 
Дополнительные сведения о количестве обученных представлены в Таблице 19. 

 
Таблица 19 

Повышение квалификации за 2020 год 

Вид 
дополнительного 

образования 
Всего 

Обучение на бюджетной 
основе  

Обучение на основе 
договоров  

об оказании платных 
образовательных услуг 

Количество слушателей 

ГАПОУ 
СО 

«СОБМК» 
г. Саратов 

Балашовский 
филиал 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

Аркадакский 
филиал 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

ГАПОУ 
СО 

«СОБМК» 
г. Саратов 

Балашовский 
филиал 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

Аркадакский 
филиал 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

Программы 
повышения 

квалификации  
(288, 216, 144 ч.) 

3402 2791 127 - 414 33 37 

Несертификационные 
программы 
повышения 

квалификации 
(144 ч., 72 ч., 36 ч.) 

314 95 17 - 202 - - 

ИТОГО 3716 2886 144 - 616 33 37 
 

8.2. Реализация программ профессиональной переподготовки 
 
Реализация программ профессиональной переподготовки для работников 

со средним медицинским и фармацевтическим образованием в объеме 432, 360, 
288 и 252 часа с выдачей дипломов о профессиональной переподготовке 
осуществляется по следующим специальностям:  
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− Акушерское дело (288 ч.); 
− Анестезиология и реаниматология (432 ч.); 
− Бактериология (288 ч.); 
− Диетология (288 ч.); 
− Лечебная физкультура (288 ч.); 
− Лечебное дело (432 ч.); 
− Медицинская статистика (252 ч., 288 ч.); 
− Медицинский массаж (288 ч.); 
− Общая практика (288 ч.); 
− Операционное дело (288 ч.); 
− Организация сестринского дела (252 ч., 288 ч.); 
− Рентгенология (432 ч.); 
− Сестринское дело (252 ч., 288 ч., 432 ч.); 
− Сестринское дело в косметологии (288 ч.); 
− Сестринское дело в педиатрии (252 ч., 288 ч.); 
− Скорая и неотложная помощь (252 ч., 288 ч.); 
− Фармация (360 ч.); 
− Физиотерапия (288 ч.); 
− Функциональная диагностика (288 ч.). 
Впервые в 2020 году, в колледже, осуществлялось обучение по 

программам профессиональной переподготовки по специальностям 
«Бактериология» (288 ч.) и «Рентгенология» (432 ч.). 

С 2017 года, ежегодно, на базе колледжа организуется программа 
профессиональной переподготовки «Педагогика профессионального 
образования». 

За период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2020 года в центре 
реализованы 22 программы профессиональной переподготовки для 529 
слушателей, из них 32 человека получили дипломы по направлению 
«Педагогика профессионального образования».  

Дополнительные сведения о количестве обученных представлены в 
Таблице 20. 

Таблица 20 
Профессиональная переподготовка за 2020 год 

Направление 
обучения Всего 

Обучение на бюджетной основе  
Обучение на основе договоров  

об оказании платных 
образовательных услуг 

Количество слушателей 
ГАПОУ 

СО 
«СОБМК» 
г. Саратов 

Балашовский 
филиал 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

Аркадакский 
филиал 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

ГАПОУ 
СО 

«СОБМК» 
г. Саратов 

Балашовский 
филиал 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

Аркадакский 
филиал 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

Программы 
профессиональной 

переподготовки  
468 155 - - 276 27 10 
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(432, 288, 252 ч.) 
Программы 

профессиональной 
переподготовки  

для лиц с 
перерывом стажа 

более 5 лет 
(432, 360 ч.) 

61 - - - 61 - - 

ИТОГО 529 155 - - 337 27 10 
 

8.3. Профессиональное обучение по должностям служащих  
 
В 2020 году программы профессиональной подготовки проводились по 

следующим должностям служащих: 
− Медицинский регистратор (864 ч.); 
− Санитар (144 ч.). 
Лицам, успешно освоившим соответствующую программу 

профессионального обучения и прошедшим итоговую аттестацию, 
присваивается категория и выдается свидетельство о профессии рабочего, 
должности служащего государственного образца. 

За период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2020 года в центре 
дополнительного образования профессиональное обучение прошли 180 
человек.  

Сведения о количестве обученных по каждой должности представлены в 
Таблице 21. 

 
Таблица 21 

Профессиональное обучение за 2020 год 
 

Наименование 
программы 

профессионального 
обучения 

Всего 

Обучение на бюджетной 
основе  

Обучение на основе 
договоров  

об оказании платных 
образовательных услуг 

Количество слушателей 

ГАПОУ 
СО 

«СОБМК» 
г. Саратов 

Балашовский 
филиал 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

Аркадакский 
филиал 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

ГАПОУ 
СО 

«СОБМК» 
г. Саратов 

Балашовский 
филиал 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

Аркадакский 
филиал 

ГАПОУ СО 
«СОБМК» 

Медицинский 
регистратор 13 - - - 13 - - 

Санитар 167 - - - 150 17 - 
ИТОГО 180 - - - 163 17 - 
 
Таким образом, работа центра дополнительного образования решает 

конкретные задачи повышения качества последипломного образования. 
Расширенный спектр предлагаемых образовательных услуг позволяет 
максимально удовлетворить потребителей в лице специалистов со средним 
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медицинским образованием и их работодателей в направлениях подготовки, 
формах и условиях их реализации.  

За 2020 год дополнительное образование и профессиональное обучение в 
стенах колледжа получили 4425 слушателей.  

Рекламаций со стороны работодателей на качество образовательных 
услуг по дополнительному профессиональному образованию в адрес Базового 
медицинского колледжа не поступало. 
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9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
 

9.1. Материально-техническая база 
 
Саратовский областной базовый медицинский колледж располагает 

материально-технической базой, обеспечивающей образовательный процесс,  
 в том числе 45 учебных кабинетов и лабораторий, располагающихся на базах 
колледжа и ЛПУ города, спортивный зал, актовый зал, библиотека, буфет.   

СОБМК располагает двумя учебными корпусами:  
учебный корпус №1 по адресу: г. Саратов, ул. им. Чернышевского Н.Г.,  

д. 151, 
учебный корпус №2 по адресу ул. Зеленая, д.28. 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного студента составляет 8,3 кв. м. 
ГАПОУ СО «СОБМК» общежитий не имеет. 
Материально-техническая база соответствует действующим санитарно-

техническим нормам, что подтверждается эпидемиологическим заключением 
№64.01.03.000.М 000436.07.19 от 23 июля  2019 года. 

В соответствии с требованиями Федерального государственного 
образовательного стандарта все кабинеты оснащены и постоянно пополняются 
современным симуляционным учебным оборудованием, муляжами, 
наглядными пособиями, техническими средствами обучения.  

Информационная база и техническое обеспечение колледжа в целом 
соответствуют требованиям подготовки специалистов. Учебный процесс 
обеспечен информационным и коммуникационным оборудованием. В колледже 
имеется 125 персональных компьютеров и ноутбуков из них 95 используется в 
учебном процессе, 30 доступны для использования обучающимися в свободное 
от основных занятий время. Количество компьютеров со сроком эксплуатации 
не более 5 лет в расчете на одного студента составляет 0,4 единиц. 

Постоянный доступ к локальным сетям колледжа и к сети «Интернет» 
имеет 125 компьютер. В настоящее время колледж подключён к Internet по 
оптоволоконной связи 10 МБ/с и Wi-Fi. Обеспечен коллективный доступ к 
Интернету через интернет-шлюз.  

В колледже имеется достаточное количество мультимедийных 
проекторов (11 ед.), телевизоров (с возможностью подключения к компьютеру), 
которые активно используются в учебном процессе. Учреждение полностью 
обеспечено принтерами (49 ед.), сканерами (7 ед.), многофункциональными 
печатающими устройствами (10 ед.) и другой оргтехникой. Имеется 
интерактивная доска. 

 
9.2. Обеспечение безопасности образовательного процесса 

 
В Базовом медицинском колледже созданы безопасные условия для 

организации образовательного процесса. С целью повышения 
атитеррористической защищенности учебный корпус оборудованы 39-ю 
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камерами внутреннего видеонаблюдения и видео фиксации с выводом в 
помещение охраны; территория оборудована 5-мя камерами наружного 
видеонаблюдения и видео фиксации с инфракрасной подсветкой и высоким 
разрешением, а также выводом в помещение охраны. 

В колледже  установлены автоматическая пожарная сигнализация Гранит 
– 16, автоматическая система оповещения Рокот и радиосистема передачи 
извещений «Стрелец-Мониторинг». 

В колледже имеется 50 порошковых огнетушителей (ОУ – 3), которые 
регулярно осматриваются, обслуживаются и перезаряжаются.  

Деревянные конструкции сцены актового зала, стропильные системы 
кровель всех зданий прошли огнезащитную обработку.  Её качество 
проверяется не менее 2-х раз в год.  

Заключен договор со специализированной организацией на техническое 
обслуживание системы наружного и внутреннего видеонаблюдения, а также 
АПС и системы оповещения о пожаре.  

 
9.3 Организация библиотечного обеспечения и обслуживания 
 
Библиотека является одним из важнейших структурных подразделений 

колледжа. Библиотека – не просто книжное собрание, это живой организм, 
развивающийся вместе с колледжем и его студентами.  

Деятельность библиотеки ведется по следующим направлениям: 
1. библиотечно-библиографическое и информационное обслуживание; 
2. формирование фонда; 
3. культурно–просветительская, массовая работа; 
4. автоматизация библиотечно-библиографических процессов, внедрение 

новых информационных технологий. 
В библиотеке и ее филиалах работают 4 человека (3,5 штатных единицы), 

все имеют специальное образование, что позволяет обеспечивать работу 
библиотеки оптимально сочетая традиции и технологии нового поколения 
библиотечной работы. Работники библиотеки постоянно повышают уровень 
своего образования, посещая лекции и вебинары, участвуя в конкурсах 
профессиональной направленности. 

Многоотраслевой фонд библиотек колледжа в 2020 году с филиалами 
имеет около 30000 тысяч документов, фонд носит универсальный характер, так 
как содержит издания по всем отраслям знаний (Таблица 22). 

 
Таблица 22 

Библиотечный фонд 
Фонд Саратов, 

экз. 
Балашов, 

экз. 
Аркадак, 

экз. 
Всего, 

экз. 
Учебная  15109 4657 7215 26981 
Учебно-методическая 1549 150 800 2499 
Научная 2111 220 30 2361 
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Художественная 5564 499 2464 8527 
Прочая -190   -190 
Всего 24143 5526 10509 29126 
 

Фонд библиотеки формируется с учетом учебных процессов колледжа. 
Это учебная, справочная, учебно-методическая литература. Обеспеченности 
студентов литературой в 2020 году составила 90%. 

Приобретение литературы осуществляется на основе заявок 
преподавателей, экземплярность рассчитывается по количеству студентов.  

За отчетный год было приобретено 429 экземпляров новых печатных 
изданий учебников. Списано учебной литературы  7949 экземпляров; научной – 
35 экземпляров; художественной – 1036 экземпляров.  

К сожалению, наблюдается снижение общего количество библиотечного 
фонда, но в то же время списание устаревшего и неиспользуемого фонда дает 
большую книгообращаемость. В библиотеке ощущается острая нехватка новых 
учебников для 10-11 классов. Их закупка намечена на 1 полугодие 2021 года. 

Снять книжную «напряженность» и решить проблему дефицита 
учебников удалось подключением библиотеки к Электронной библиотечной 
системе BOOK.RU. Система BOOK.RU значительно восполнила пробелы в 
новых, современных учебниках. Постоянное обновление в ЭБС BOOK.RU 
электронных книг, позволяет читателям работать с литературой в удобном 
формате. В ЭБС предоставлен доступ к изданиям по всем основным 
направлениям знаний (естественным, медицинским, общественным и 
гуманитарным наукам). В условиях широкого использования в отчетном году 
электронных образовательных технологий, в том числе дистанционного 
обучения, ЭБС ВООК. RU позволила всем заинтересованным лицам – 
студентам и преподавателям – беспрепятственно пользоваться учебной, учебно-
методической  литературой и справочной информацией.  

Всего в ЭБС ВООК. RU СОБМК зарегистрировано 2537пользлвателей; из 
них преподавателей – 103 человека.  

В 2020 году зафиксировано 9 070 раз посещений ЭБС ВООК. RU СОБМК 
(Одним посещением считается обращение 1 пользователя в течение 1 суток  
к 1 или нескольким книгам.)  

Выдано 12705 книг (Одной выданной книгой считается обращение  
1 пользователя в течение 1 суток к 1 книге.) 

За период сентябрь – декабрь 2020 года колледж занял 3 место в конкурсе 
«Звездный пользователь ЭБС BOOK.RU» в категории «Средние 
профессиональные учебные заведения». 

Библиотечное обслуживание пользователей является центральным 
направлением деятельности и важнейшей функцией библиотеки. Работа с 
читателями проводится на абонементе индивидуального и группового метода 
обслуживания. Книги выдаются домой, и в кабинеты для работы на занятиях. 
Работники библиотеки выполняют подбор литературы для занятий, подбирают 
документы по темам, заявкам. За год было выполнено 3779 заявок. 
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На 31.12.2020 года в библиотеке зарегистрировано около 100 % от общего 
числа учащихся и преподавателей. Динамика зарегистрированных 
пользователей за год составила + 481 человек (Таблица 23). 

 
Таблица 23 

Динамика зарегистрированных пользователей 
 

Количество зарегистрированных пользователей,  
чел., 

в том числе: 
Саратов Балашов Аркадак Всего 

2019 г. 2020 г. 2019 г. 2020 г. 2019 г. 2020 г. 2019 г. 2020 г. 
1610 1963 558 668 162 180 2330 2811 

 
Ежедневно библиотеку посещают 70 – 80 пользователей, что в год 

составило более 30,5 тысяч посещений (Таблица 24). 
 

Таблица 24 
Посещение библиотеки в 2020 году 

 
Количество посещений, раз, 

в том числе: 
Саратов Балашов Аркадак всего 
19500 10446 1685 30631 
    
Динамика показателей выдачи книг за год составила + 6176 экземпляров 

(Таблица 25). 
 

Таблица 25 
Показатели выдача книг в 2019 – 2020 годах 

 
Количество выданных книг,  

экз., 
в том числе: 

Саратов Балашов Аркадак Всего 
2019 г. 2020 г. 2019 г. 2020 г. 2019 г. 2020 г. 2019 г. 2020 г. 
45010 47041 1930 8253 2224 4616 49164 55340 

 
Сотрудники библиотеки ведут у студентов специальные занятия, 

рассказывая о правилах пользования библиотекой, её справочном аппарате  
и возможностях электронного каталога, оказывают различную методическую 
помощь преподавателям и сотрудникам. Принимают участие в мероприятиях 
колледжа. Проводят информационные обзоры новых поступлений книг  
и журналов, используя для этого различные средства, в том числе, 
мессенджеры. 

Среди пользователей библиотеки популярны периодические издания,  
в том числе журналы: 
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− Сестринское дело; 
− Новая аптека; 
− Справочник врача общей практики; 
− Администратор образования; 
− Родина. 
Эти издания часто используют для самостоятельной работы и студенты,  

и преподаватели. Они в значительной мере позволяют восполнить недостаток 
современной профессиональной литературы. 

В читальных залах библиотеки Саратова 30 посадочных мест, в Балашове 
– 10, в Аркадаке – 12. Для удобства работы пользователей в наличии 
специально оборудованные компьютером места. 

Кроме того, в библиотеке на регулярной основе проводятся дни 
информации, дни ЦМК, организуются книжные тематические выставки  
и информационные стенды: 

В 2020 году для читателей были оформлены постоянно действующие 
выставки: 

− «Великие медики»; 
− «Новинки периодики; 
− «В помощь учебному процессу»; 
− «Саратов – город на Волге» и др. 
В соответствии с планом работы и к знаменательным датам оформляются 

тематические выставки и стенд «Литературный экспресс». Подбирая материал 
к выставкам, библиотекари старались раскрыть не только историю события, 
сообщить интересные факты, но и предложить литературу с выставки и 
побеседовать с учащимися. 

Таким образом, библиотека СОБМК оказывает методическую  
и практическую помощь студентам и преподавателям, обеспечивает 
накопление, сохранность и продвижение документов и информации для 
удовлетворения разнообразных потребностей пользователей. 

За отчетный период особое внимание было сосредоточено на решении 
следующих задач: 

− обеспечение сохранности книжного фонда, ремонт документов, 
проверка библиотечного фонда; 

− работа по возмещению ущерба, причиненного пользователями, в 
установленном порядке; 

− формирование заказа на учебники федерального перечня; 
− учет учебного фонда; 
− инвентаризация, учет и анализ учебного фонда, определение 

потребности в учебниках к новому учебному году; 
− выдача / прием учебников; 
− списание ветхой, морально устаревшей литературы и др. 
В целях повышения эффективности работы библиотеки как структурного 

подразделения СОБМК определенны основные направления работы на 2021 
год: 
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− комплектование библиотечного фонда в соответствии с заявками 
преподавателей и запросами читателей;  

− исключение из книжного фонда устаревшей литературу с заменой 
на новые документы; 

− закончить проверку фонда; 
− использование в работе с читателями разнообразных форм и 

методов; 
− приобретение дополнительных компьютеров для работы студентов 

и преподавателей. 
 
Таким образом, материально-техническая база позволяет реализовывать 

профессиональные образовательные программы в соответствии с требованиями 
ФГОС СПО в полном объеме.  
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10.  ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
 
Финансовое обеспечение образовательной деятельности учреждения 

осуществляется за счет средств областного бюджета и средств, поступающих от 
приносящей доход деятельности.  

Из областного бюджета предоставляются субсидия на финансовое 
обеспечение выполнения государственного задания и целевые субсидии 
на стипендиальное обеспечение и другие формы материальной поддержки 
обучающихся, на социальную поддержку детей сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, на повышение оплаты труда отдельным и прочим 
категориям работников бюджетной сферы. 

Структура доходов учреждения за 2020г представлена в Таблице 26. 
                                                                                                                        

Таблица 26  
Структура доходов учреждения за 2020 год 

 
 

Наименование доходов 
Исполнено за (тыс.руб.) 2020г. в 

% к 
2019г. 

2019г. 2020г. 

Доходы, всего 174 626,5  167 900,0 96,1 
в том числе:    
1.Бюджетные средства 87 080,3  92 710,8 106,5 
-  субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения государственного задания 

66 361,1 70 217,1 108,8 

- субсидии на иные цели 20 719,2 22 493,7 108,6 
из них:    
- субсидии на стипендиальное 
обеспечение и другие формы 
материальной поддержки обучающихся  

6 625,0 6 926,6 Х 

- субсидии на социальную поддержку 
детей-сирот детей, оставшихся без 
попечения родителей  

7 178,5 6 566,7 Х 

2.Доходы от приносящей доход 
деятельности 

87 546,2  77 218,81 88,2 

- платные образовательные услуги  86 784,1  75 702,86 87,2 
- доходы от аренды, условным арендным 
платежам, доходы от реализации 
имущества, благотворительная помощь, 
гранты 

622,1 719,95 115,7 

- благотворительная помощь, гранты 140,0 796,0 в 5,6 р 
 
В общей сумме доходов учреждения бюджетные средства 

составляют 54,6%, доходы от приносящей доход деятельности –45,4%. 
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Рост доходов за счет бюджетных средств составил 6,5%. Колледжу 
оказана благотворительная помощь в сумме 700,0 тыс. руб. на приобретение 
оргтехники, оборудования для учебных целей.        

Структура основных статей расходов на обеспечение образовательной                         
деятельности за 2019-2020г.г. за счет всех источников финансирования 
представлена в Таблице 27. 

                                                                                                                        
Таблица 27  

Структура расходов учреждения за 2020 год 
 

 
Наименование расходов 

Исполнено за (тыс.руб.) 
 

2020г. в % 
к 2019г. 

2019г. 2020 г. 

Расходы, всего 160 214,9  166 454,8 103,9 

в том числе:    

Оплата труда с начислениями на 
выплаты по оплате труда 

122 588,4 128 573,3 104,9 

Оплата работ и услуг 14 935,3 15 735,1 105,4 

из них:     

- коммунальные услуги, 3 660,2 3 947,0 107,8 

из них: расходы по 
энергосберегающему контракту  

101,7 1212,6  

- арендная плата за пользование 
имуществом 

756,5  0,00 0 

- работы и услуги по содержанию 
имущества  

3 272,3  7 864,3 240,3 

 - прочие работы и услуги 6 780,6 3 923,8 57,9 

Социальное обеспечение 10 669,4 8 896,4 83,4 

Прочие расходы 6 541,7 8174,5 125,0 

Увеличение стоимости основных 
средств 

1 588,4 1 648,7 103,8 

Увеличение стоимости материальных 
запасов 

3 891,7 3 426,8 88,0 

 
В общей сумме расходов доля расходов на заработную плату  

с начислениями на выплаты по оплате труда составила 77,2%.  
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Среднесписочная численность работников колледжа за 2020 год 
составила 296,2 чел., в том числе работников списочного состава 239,7 чел., 
внешних совместителей 56,5 чел. Среднесписочная численность 
педагогических работников составила188,0 чел., в том числе преподавателей 
177,4 чел., из них преподавателей списочного состава 122,7 чел. Заработная 
плата педагогических работников колледжа списочного состава увеличилась по 
сравнению с 2019 годом на 14,5%, в том числе преподавателей на 16,0% и 
составила 30165,24 руб.  

Соотношение средней заработной платы преподавателей колледжа к 
средней заработной плате по экономике региона составило в 2020 году 104,2%. 

Расходы по оплате топливно-энергетических ресурсов в 2020 году 
снизились по сравнению с 2019 годом на 27,3% за счет внедрения 
энергосберегающих технологий (по энергосберегающему контракту ГУ 
«Агенство энергосбережения» произведена реконструкция котельной). 
Экономия направлена на оплату расходов по энергосберегающему контракту.  

Рост расходов на проведение работ и оплату услуг на содержание 
имущества колледжа обусловлен проведением капитального ремонта 
спортивного зала на общую сумму 6140,9 тыс. руб. Кроме того, в 2020 году 
проведен ремонт кабинетов на сумму 500,8 тыс. руб. и отопительной системы 
на сумму 99,7 тыс. руб.   

В 2020 году проведены монтажные работы охранной сигнализации в 
Балашовском и Аркадакском филиалах на сумму 261,7 тыс. руб., монтаж 
пожарной сигнализации в здании колледжа г. Саратова на сумму 570,0 тыс. руб. 

Финансовые вложения на обновление материально-технической базы 
колледжа в 2020г составили 1648,7 тыс. руб. 

Расходы на учебное оборудование составили 285,3 тыс. руб., закуплена 
оргтехника на сумму 457,5 тыс. руб. Для оснащения учебных кабинетов 
приобретена мебель на общую сумму 366,8 тыс. руб. На пополнение 
библиотечного фонда учебной литературой было направлено 70,0 тыс. руб.  

По результатам деятельности за 2020 год государственное задание 
выполнено, субсидия на финансовое обеспечение выполнения 
государственного задания получена в полном объеме.   

Стабильный рост доходов позволил обеспечить рост заработной платы 
работникам колледжа, направить средства на улучшение материально-
технической базы учреждения. 

 
Таким образом, основные результаты финансово-экономической 

деятельности имеют устойчивую положительную динамику, что является 
показателем стабильного поступательного развития учреждения. 
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ВЫВОДЫ: 
Организация процесса реализации программ подготовки специалистов 

среднего звена, система управления учреждением, имеющиеся локальные 
нормативно-правовые акты соответствуют Российскому законодательству  
и обеспечивают все направления деятельности учреждения.  

Подготовка специалистов соответствует требованиям Федеральных 
государственных образовательных стандартов среднего профессионального 
образования. Востребованность выпускников подтверждена уровнем  
их трудоустройства и положительными отзывами со стороны работодателей – 
лечебно-профилактических учреждений Саратовской области. 

Учебно-методическая документация и информационно-методическое 
сопровождение обеспечивают реализацию программ подготовки специалистов 
среднего звена и соответствуют требованиями ФГОС СПО по специальностям.  

Качество подготовки обучающихся соответствует требованиям ФГОС 
СПО, что подтверждается показателями качества знаний и результатами 
Государственной итоговой аттестации.  

Показатели деятельности в части кадрового обеспечения 
образовательного процесса соответствуют установленным нормативам.  

Материально-техническая база позволяет реализовывать 
профессиональные образовательные программы в соответствии с требованиями 
ФГОС СПО.  

 
ЗАДАЧИ: 
1. Повышение качества образовательных услуг по программам 

подготовки специалистов среднего звена, дополнительным профессиональным 
программам через актуализацию комплексного учебно-методического 
обеспечения, реализацию современных конкурентных форм, методов и 
технологий обучения. 

2. Реализация современных требований к организации учебного 
процесса с использованием практикоориентированных, информационно-
коммуникационных, симуляционных образовательных технологий обучения; 
широкое использование различных форм, видов и методов электронного 
обучения.  

3. Реализация системы первичной аккредитации средних медицинских 
и фармацевтических специалистов, в том числе – первичной аккредитации, 
первичной специализированной аккредитации и периодической аккредитации. 
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Создание на базе ГАПОУ СО «СОБМК» Регионального центра аккредитации 
специалистов. 

4. Развитие инфраструктуры образовательного учреждения, 
укрепление материально-технической базы, до-оснащение аккредитационных 
площадок.   

5. Обеспечение комплексной безопасности образовательного 
процесса, сохранение и укрепление физического, психического и социального 
здоровья всех субъектов образовательного процесса.  

6. Повышение профессиональной компетентности и мастерства 
педагогических кадров, повышение компетентности управленческого 
персонала для работы в условиях постоянного обновления профессиональной 
деятельности.  

7. Совершенствование единого образовательного пространства 
подготовки, повышения квалификации, переподготовки средних медицинских 
и фармацевтических специалистов на территории Саратовской области. 
Создание системы опережающего профессионального обучения средних 
медицинских и фармацевтических кадров региона. Развитие регионального 
экспертного сообщества по приоритетным направлениям подготовки средних 
медицинских кадров. 
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