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рЕцЕнзия
на рабочую программу дисциплины

<<Правовое обеспечепие профессиональной деятельпости),
разработанную преподавателем государственного автономного

профессиональшого образовательного учрещдения Саратовской области
<<Саратовский областной базовый медицинский колледж)>1 к.с.н.

Елистратовой Ольгой Александровной
Рабочая программа уlебной дисциплины <<Правовое обеспечение

профессиональной деятельности>> относится к вариативной части программы
подготовки специаJIистов среднего звена по специ€шьности 31.02.03

Лабораторн€ш диагностика, базовый уровень подготовки.
Рабочая программа содержит: паспорт программы 1чебной дисциплины,

стрУктУрУ и содержание 1"rебной дисциплины, условия реапизации программы

учебной дисциплины, контроль и оценку результатов освоениrI 1"lебной
дисциплины.

В рабочей программе раскрыты последовательность разработки и
методический уровень изl"rаемой дисциплины, сформулированы целевые

установки, направленные на формирование общих и профессион€lJIьных

компетенций. Четко отображен объем матери€lJIа, предлагаемого дJIя изучения
на занятиях, согласно санитарно - эпидемическим требованиям, утвержденным
нормативными документами, строго определен необходимый уровень усвоениrI
материЕlJIа программы. Содержание дисциплины в программе распределено по
темам, определены знания, которыми должны овладеть обуlающиеся в

результате освоения программы.

.Щля усиления эффективности процесса обуlения, формировани,I
кпинического мышления, в программу вкJIючены разлиtIные виды
самостоятельной внеаудиторной работы, которые адекватны требованиям по
виду деятельности.

Представленн€ш рабочая программа позволяет реализовать системно-

деятельный подход к проведению занятий на всех этапах уtебного процесса и
способствует более полному формированию у студентов общих и
профессионЕlJIьных компетенций.

Рабочая процрамма дисциплины <<Правовое обеспечение
профессиональноЙ деятельности)> может быть рекомендована для внедрения в

уlебный процесс медицинских колледжей.

РЕЦЕНЗЕНТ:
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1. пАспорт рАБочЕй прогрАммы учЕБной дисциплины
ОП.18. Правовое обеспечение профессиоцальной деятельности

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа является частью процраммы подготовки специ€lJIистов

среднего звена по специапьности СПО 31.02.03. Лабораторная диагностика.
Рабочая программа может быть использована при реализации про|рамм

дополнительного профессионапьного образования для средних медицинских

работников по направлениям профессионаrrьной переподготовки или
повышениrI кв€Iпификации по специ€uIьности кЛабораторнtul диагностика).
1,2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки
специалистов среднего звена:

.Щисциплина <<Правовое обеспечение профессионагlьной деятельности>)
относится к общепрофессиональным дисциплинам профессионЕlпьного

уrебного цикJIа.
,Щисциплины, на результаты обl"rения, KoTopblx опирается данн€uI

дисциплина: l

ОГСЭ.08. Основы финансовой rрамотности
ОП.07. Первая медицинскаrI помощь
ОП.09. Безопасность жизнедеятельности
ОП.17. Социальная работа в здравоохранении

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы учебной
д иплины
Общая (максимальная) улебная нагрузка (всего часов) 54

Обязательная аудиторная уrебная нагрузка (всего часов) зб

Самостоятельн€ш работа обуlающегося (всего часов) 18

|,4. Использование вариативной части программы подготовки
специалистов среднего звена:

Itель изучения дисциплины: формирование системы знаний в области
правового обеспечения профессионапьной деятельности, направленной на
быструю адаптацию молодого специЕл"листа в профессиональной и социальной
среде; приобретение навыков работы с нормативными документами.

Изуlение дисциплины необходимо дJuI получения студентами знаний о
нормативно-правовых документах РФ, необходимых в учебной и
профессиональной деятельности, а также для формирования умений
использовать и защищать свои права в соответствии с цражданским,
rражданско - процессу€шьным и трудовым законодательством.

1.5. Itели и задачи учебпой дисциплины -'требования к результатам
освоения учебной дисциплины:

4

В результате освоения уlебной дисциплины обуlающийся должен уметь:



1. Использовать необходимые нормативные правовые документы;
2. 3ащищать свои права в соответствии с гражданским, цражданским

процессу.шьным и трудовым заксiнодательством;
3. Анадlизировать и оценивать результаты и последствия деятельности

(бездействия) с правовой точки зрениrI.
В результате освоения уrебной дисциплины обучающийся должен знать:

1. Основные положения Конституции Российской Федерации;
2. Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
3. Понятие правового реryлирования в сфере профессиона.гlьной

деятельности;
4. Законодательные акты и другие нормативные правовые акты,

реryлирующие правоотношения в процессе профессиональной
деятельности;

5. Организационно-правовые формы юридических лиц;
6. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;
7. Права и обязанности работников в. сфере профессиональной

деятельности;
8. Порядок закJIючения трудового договора и основания для его

прекращения;
9. Правила оплаты труда;
10.Ропь государственного реryлирования в обеспечении занятости

населениrI;
1 1.Право социЕlJIьной защиты граждан;
1 2. Понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;
13.Виды административных правонарушений и административной

ответственности;
14.Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок р{врешения

споров.

1.б. Освоенпе учебной дисциплины ёпособствует овладению обучающихся
общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование резyльтата обучения
ок 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
ок 2. Организовывать собственrгуIо деятельность, выбирать типовы9

методы и способы выполнения профессионaльных задач, оценивать
их эффективность и качество

ок 3. Принимать решениrI в стандартных и нестандартных ситуациях и
нести за них ответственность

ок 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой
для эффективного выполнения профессион€lльных задач,
профессион€lJIьного и личностного р€lзвития

ок 7.
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ок 8. Самостоятельно определять задачи профессионаJIьного и
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно
планировать повышение кваrrификации

ок 9. Ориентироваться в условиях,смены технологий в профессионЕtпьной
деятельности

ок 1l. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по
отношению к природе, обществу и человеку

ок 12. Оказыватъ первую медицинскую помощь при неотложных
состояниrIх

ок 13. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны
труда, производственной санитарии, инфекционной и
противопожарной безопасности

6



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.18. Правовое обеспечение профессиональной деятельности

объемaдо ой дисциплины и виды учебной
Вид учебной работы объем часов

Ns семестра
чII чпI Всего

Общая (максимальная) учебная нагрyзка 54
Обязательная аудиторная учебная нагрyзка зб
в том числе:

комбинированные занятия 18 1б з4
практические занятия не преdусл,tоmрено
лабораторные работы не преdусмоmрено
контрольные работы не преdусtчtоmрено
курсовая работа (прgект) не пpedyctttompeшo

Самостоятельная работа обччающегося 18 18
в том числе:

- подготовка домапrнего задания (конспекrпuрованuе,
заучuванuе учебноео малперuала, рабоrпа Ь нормаmuвно
- правовой ilокуменrпацuей, сосmавленuе KamaJloзa
нормаmuвно-правовых dокуменmов dля меduцuнскоzо
рабоmнuка, сосmавленuе эссе, рабоmа с шаблонаltцu
dоtЕменmов (заявленuе, dоzовор, рвюJчrе u m.d.),
выполненLlе заdанuй в mесmовой форме, решенuе u
ан сlлltз сurпуацuонньlх з аd ач)

- подготовка к дифференцированному зачету

l4

4
Вид итогового KoHTpoJuI по учебной дисциплиЕе - дифференцированный зачет 2
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з. условия рЕАлизАции рАБочЕй прогрАммы
учЕБной дисциплины

ОП.18. Правовое обеспечение профессиональной деятельности
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
по учебной дисциплине

Реализация рабочей программы предполагает наJIичие учебного
кабинета экономики и управпеншI лабораторной службой.

Оборулование уrебного кабинета:
столы и стулья для студентов
стол и стул для преподаватеJIя
ШКаф Для 1"lебных и методических пособий
аудиторнаrI доска
ноутбук
мультимедийный проектор
экран

Комплект уrебно-методической документации:
методиЕIеские разработки занятий

дидактические материutлы для проведения занятий

3.2. Информационное обеспечение обучения по учебной дисциплине
Перечень рекомендуемьш учебных иiданий, Иптернет-ресурсов
Основная литература:

1. Сергеев Ю.Д., Павлова Ю.В., Поспелова С.И. Правовое обеспечение
профессиона.гlьной деятельности. - М.: ГЭОТАР - Медиа, 2018г.- l92 с.

2. Акопов В.И. Правовое реryлирование профессиональной деятельности
медицинского персонаJIа: уlебное пособие.- Ростов н/rЩ: Феникс, 2018г._
351с.

,Щополнительн€л,rI литература:
1. Волков А. М. JIютягина Е.А., Волков А.А. Правовое обеспечение

профессиональной деятельности : 1"rебник для среднего
профессионального образования 

- 
Москва : Издательство Юрайт,

20l7r. - 335с.

Нормативные документы:
l. Конституция Российской Федерации
2. Гражданский кодекс Российской Федерации
3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях
4. Трудовой кодекс Российской Федерации
5. Уголовный кодекс Российской Федерации
6. Федеральный закон от 21.11.2011 Ns 323-ФЗ кОб основах охраны

здоровья граждан в Российской Федерации>



7. Федеральный закон от 29.11.2010 Ns326-ФЗ кОб обязательном
медицинском страховании в Российской Федерации)

8. Закон Российской Федерации от 07.02.1992 Ns 2300-1 (р.д.от 18.07.2011)

кО защите прав потребителеfu)
9. Федеральный закон от 30.03.1999 ЛЬ 52-ФЗ (ред. от 19.07.20lI, с изм. от

07 .|2.20L 1 ) (О санитарно-эпидемиологическом благополучии населениrD)
10. Приказы Министерства здравоохранения РФ, постановлениrI.

Электронные образовательные ресурсы. Базь1 данньIх, информационно-
справочные и поисковые системы:

1. Правовое обеспечение профессиона.гlьной деятельности [Электронный
ресурс] / Ю. Д. Сергеев [и др.] - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2018. -I92c.
http ://www.medcolle gelib.ru/book/ISBN978 5 9704443 75 .html

2. Справочно-правовая система <<Консультант-ГIлюс>. ,,Щоступ:
http ://www. consultant.ru

3. Информационно-правовой ресурс <<Гарант>. Доступ:
http;//www. аеrо. gаrапt. ru

4. Информационный портал <<Право>>..Щоступ: htфs:фrачо.ru
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
дисциплины

ОП.18. Правовое обеспечение профессиональной деятельпости
Контроль и оценка результатов освоения 1"rебной дисциплины

осуществляется преподавателем в процессе проведения занятий, а также
контроля за выполнением обуlающимися внеаудиторной самостоятельной

Результаты обучения Формы и методы контроля
и оценки резчльтатов

Освоенные уменап:
- испопъзовать необходимые нормативные

прtlвовые докр(енты;
- защищать свои права в соответствии с

гражданским, цражданским процессуальным и
трудовым зtжонодательством ;

- Еlнtlлизировать и оцепивать результаты и
поспедствия деятельности (бездействия) с

оценка в рап{ках текущего контроJIя:
наб.тподение и оценка результатов
выполнония с€lп{остоятельной работыо
решения задач, ситуационньж
вопросов;
оценка выполнения задаЕия в форме
фронтального устного опроса.

усвоенные знанаfl:
- основные положения Конституции Российской

Федерашии;

- права и свободы человека и гражданина,
механизмы их реализации;

- понятие правового регулирования в сфере
профессиональной деятельности;

- законодательные Ежты и другие нормативные
прЕlвовые акты, регулирующие
правоотношеция в процессе
профессиональной деятельности;

- организационно-правовые формы
юридических JIиц;

- правовое положение субъектов
предпринимательской деятельности;

- права и обязанности работников в сфере
профессиональной деятельности ;

- порядок з{lкпючения трудового договора и
основЕlния дJUI его прекращения;

- прЕlвила оплаты труда;

- рольгосударственногорегулирования в,|
обеспечении занятости насепения;

- право социЕuIьной затциты цраждан;
- понятие дисциплинарной и материальной

ответствецности работника;
- виды административньIх правонарушений и

административной ответственности;

- цормы зашшты нарушенньD( прtlв и судебный

оценка в рап4кtlх текущего KoHTpoJUI:
оценка индивидуЕlльньIх устньж
ответов;
оценка результатов письмецного
опроса;
отчеты п0 саллостоятельной работе;
оценка результатов тестирования;
контроль результатов выполнения
домашней сап{остоятельной работы;
оценка выполнения заданий по
сопостtlвлению ocHoBHbIx
юридических (и др.) категорий и
понятий;
определение правильности
формулировки медицинской и
юридической терминологии ;

оценка результатов выполнения
проблемньтх и логических з4даний;
оценка результатов сообщений, эссе;
оцеЕка решения заданий,
ситуациоЕцьD( задач,
оценка выполцения индивидуtlльных
заданий, проблемньпr заданий,
проектов, творческих заданийо оценка
результатов в форме
дифференцировЕlнного зачета.
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ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ДОПОЛНЕНИЙ И ИЗМЕНЕНИЙ
к рабочей программе учебной дисциплины

ОП.1"8. Правовое обеспечение профессиональной деятельности

Изменения и дополнения одобрены на заседании цикловой методической
комиссии ,. Протокол Njt_ от _ 20_г.
Председатель I_ЩVIК

J\b изменениrI, дата внесениrI изменения, ЛЬ страницы с изменением,
Ns rryнкта

Было стАло

L7



*
l

лист рЕгистрАции дополнш,нлй и измЕншний

F
a.

К РАБОЧШЙ ПРОГРАММЕ

/l2l/,

1. Рабочая программа рассмотрена на заседаЕии

очередности изrIения тем нет.

Протокол MjL от /ý РЦ 202|г. л

фz,ълrаz VT erapq. ZDa7, rrцrщ

цмк

Гiр.д..дчrель ЩМК fuz-а{
-----?

2. Рабочм програп{ма рассмофена на заседании
цмк

,ЩополненИй и измененпйна202 /202_уч.г. по распределению часов, содержанию,
очородности изучения тем нет.

Протокол М_ о"г _,2;а2 г.

Прелсолатель ЩМК

.ЩополнеНий и измеНений на 202J202-)л{.г. по распределению часов, содержаfiию,
очередности изrIениrI тем нет.

Протокол NЬ_ от 202 r.

Председатель ЩМК

4. Рабочая процраN{ма рассмотрена на заседЁrнии
цмк

,ЩополненИй и изменений на 202J202-)ч.г. по распределению часов, содерж.lнию,
очередности изуIения тем нет.

Протокол М_ от

,ЩОПОлнений и изменений на 202!1202 L уч.г:цо р?сцроделению часов, содержанию,

Председатель ЩМК

202 r.

пр о ф есс uо HaJlbHo ?о _мо 0уля

()



ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
к рабочей программе учебной дисциплины

ОП.18. Правовое обеспечение профессиональной деятельности

Методист С.В. Каурцева

З ав едую щ ий биб лиотеко й И.М. Бросалина

Председателъ I-Щ\ДК

лабораторной диагностики А.И. Макарова
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Учебная дисциплина ОП.18. Правовое обеспечение
профессиональной деятельности

Специальность 31.02.03. Лабораторная диагностика

Общее количество аудиторньж часов - 36ч, в том числе:
комбинированные занятия - 36ч

Саirлостоятельная работа - 18ч
МаксимальнаlI нагрузка - 54ч
Семестры -VII, VIII
Итоговый контроль - дифференцированный зачет

тематический план занятий

ль тема занятия Кол-во
часов

1. Сущность и систома права 2

2. Нормативно-правовыо документы, регулирующие правоотношения в
профессиональной деятепьности

2

a Трудовое право. Правовое регулирование трудоустройства 2

4. Труловой договор 2

5. Рабочее время и вромя отдьжа. Оплататруда 2

6. Организация охраны труда 2

7. ,Щисциплина труда 2

8. Труловые споры 2

9. Правовые основы организации охраны здоровья граждан в Российской
Федерации

2

10, Медицинское страхование 2

11. ПредпринимательскаrI деятельность в здравоохранении 2

|2. Правовой статус пациентов 2

1з. Правовой статус медицинских работников 2

l4. Правовая оценка качества медицинской помощи 2

15. Определение риска. Вред здоровью 2

16. Юридическая ответственность за неисполнение профессиоЕальЕых обязанностей 2

|,7, Ответственность за профессионаJIьные престуIшенLilI 2

18. Щифференцированный зачет 2

всего часов занятий: 36ч
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