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рЕцЕнзия
на рабочую программу профессионального модуля

пм.05 Выполнепие работ по должшости служащих23232

МлаДшаямеДициНскаясесТрапоУхоДУзабольныМи'
подготовленную преподавателями государственного автономного

профессиоrчrо"о.о обрчrовательного учре}кдения Саратовской области

<<саратовский областной базовый медицинский колледж)
Порваткиной Наталией Сергеевной

и Мордовиной Светланой Владимировпой

рабочая программа профессиончшъного модуля Пм.05 является частью

программы подготовки специщIистов среднего звена и разработана в

соответствии с Федеральным государственным образоватепьным стандартом

среднего профессион€lльного образования по специ€tпьности 3|.02.02

дкушерское дело базовой подготовки в части освоения основного вида

профессиональной деятельности <<младшая медицинская сестра по уходу за

больнымп>.
в рабочей программе раскрыты последовательность и методическии

уровенъ изуIаемых р€вделов и междисциплинарных курсов. Четко отображен

объем материЕ}ла, предпагаемого дпя из)чения на теоретических и

практических занятиях, строго определен необходимый уровень усвоени,I
материалов программы.

для обеспечения практикоориентированности и компетентностного

подхода в программе предусмотрены 1"rебная и производственная практики.

дпя усиления эффективности процесса обуrения, формированиrI
кJIинического мышпениrI в программу включены различные виды

самостоятельной внеаудиторной работы, которые адекватны требованиям

ФГОС по виду деятельности.
представленнЕш рабочая программа соответствует требованиям,

предъявляемым образовательным стандартом среднего профессионаJIъного

obp*o"u""", споiобствует формированию у студентов общих и

профессионаJIьных компетенций при изrIении профессион€tпьного модупя и

может быть рекомендована для внедрения в уlебный процесс медицинских

колпеджей.

Герман Светлана Александровна,
главная медицинскм сестра
ГУЗ кОбластн€t I клиническая больница))
г.Саратова, высш€ш квалификационн€uI
категориrI
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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

пм.05. выполнЕниЕ рАБот по должности сJtужАщих
МЛАДШАЯ МЕДИЦИНСКАЯ СШСТРА ПО УХОДУ ЗА БОЛЬНЫМИ

1.1. Область применения программы
Рабочая программа профессион€lльного модуля ПМ.05 является частью

программы подготовки специ€lлистов среднегQ звена (IIПССЗ) по
специальности З1.02.02. Акушерское дело в части освоения вида деятельности:
<<Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих,
должностям сJIужащию).

Рабочая программа может быть использована на цикJIах повышения
квагlификации и профессион€lльной переподготовки <<Акушерское дело), дJlя
профессионального об1"lениrl по проtрамме <<младшая медицинск€ш сестра по

уходу за больными>.
На основе сопоставления ФГОС СПО по специulльности З|.02.02

Сестринское дело, утвержденного прик€вом министерства образования и науки
РФ J\b969 от 11 августа 20L4г. в части освоения обу"rающимися вида
профессиональной деятельности <<Выполнение работ по одной или нескольким
профессиям и должностям служащию) и обобщенных трудовых функций,
трудовых функций и трудовых действий, отраженных в профессионЕtпьном
стандарте <<Младший медицинский персон€tл>, утвержденном приказом J\Ъ2н

Министерства труда и социальной защиты от 12.01.2016г., в образовательную
процрамму по специапьности З|.02.02. Акушерское дело необходимо ввести

дополнительные профессионапьные компетенции, соответствующий
практический опыт, умения, знаниrI по виду деятельности <<Выполнение работ
по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащию).

1.2. Щели и задачи модуля - требования к результатам освоения модуля
В ходе освоения профессион€lльного модуля tIM.05 об1"lающийся

должен:
иметь практический опыт:

выявления нарушенных потребностей пациента;
окЕваниrI медицинских услуг в пределах своих полномочий;
планирования и осуществления сестринского ухода;
ведения медицинской документации;
обеспечения санитарных условий в учреждениrIх здравоохранения и на
дому;
обеспечения гигиенических условий при получении и доставке лечебного
питаниrI для пациентов в ЛIТУ;
применения средств транспортировки пациентов и средств малой
механизации с )пIетом основ эргономики;
соблюдения требований техники безопасности и противопожарной
безопасности при уходе за пациентом во время проведения процедур и
манипуляций;



уметь:

населения;

Количество часов на освоение программы профессионального
rя ПМ.05:,ля

Общая (максимальная) учебная нагрузка 432ч
Обязательн€ш аудиторная учебная нагрузка 288ч
ОбязательнаrI аудиторная уrебная нагрузка по курсовой работе
Самостоятельная работа обучающегося t44ч
Учебная практика 2н
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Производственная практика 2н
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
пм.05. выполнЕниЕ рдБот по должности служдщих

МЛАДШАЯ МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА
ПО УХОДУ ЗА БОЛЬНЫМИ

результатом освоения программы профессионального модуля является

о"пuд.""ъ обуlающимися видом профессиональной деятельности Выполнение

работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям сjIужащих, в

,опл,".ne профессионЕtлъными (ГК) и общими (ОК) ком

Код
пк 5.1. эффективно общаться с пациентом и его окружением в процессе

профессионалъной деятелъности
пк 5.2.
пк 4.3.

IIк 5.4.

пк 5.5. Оформлять медицинскую докумецтаццц
IIк 5.6.
IIк 5.7. Обеспечить инфекционную б.gqцqgцоgц
IIк 5.8.

IIк 5.9. участвовать в санитарно-просветительской работе среди населения

пк 5.10.
пк 5.11.

ок 1. Поrrrа* сущность и социальную значимость своей будущей

профессии, проявлять к неЙ устоЙчивыЙ интерес

ок 2. ор.чнй.овывать собственную деятелъность, выбирать типовые

методы и способы выполнения профессион1пьных задач,

оценивать их выполнение и качество

окз принимать решениrI в стандартных и нестандартных ситуациrIх и

нести за них ответственность
ок 4. О.ущ..r"лят" поисК и исполЬзование информации, необходимой

для эффективного выполнения профессионапьных задач,

профессионального и личностного разви
ок 5.

ок 6. рабоrаrь в коллективе и команде, эффективно общаться с

колпегами, руководством, потребителями
ок 7. Брать на себя ответственность за работу подчиненных членов

команды и результат выполнения задqццЦ_
ок 8.
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повышение кв€lпификации

ок.9. ориепrироваться в условиях смены технологий в

профессион€lJIьноЙ деятелъности
ок.10. БережнО относитьсЯ К историческомУ наследиЮ и культурным

традициям народа, уважать социаJIьные, культурные и религиозные
р€lзличия

ок.11.

ок.12. Органиiовывать рабочее место с соблюдением требованиЙ охраны

труда, производственной санитарии, инфекционной и

противdпожарноЙ безопасности
ок.13. весr" здоровыЙ образ жизни, заниматься физической культурой и

спортом дJIя укреплеЕия здоровья, достижения жизненных и

профессиональных целеЙ
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уборки,

М е d ш цuн с кu й uн сmру м енm ар u u :



(форма JФ

001/у),
журнал }цета инфекционных заболеваний 060у,

статистическая карта выбывшего из стационара 006/у,

экстренное иiвещение 058/у, ;', ,

квитанциlI на прием вещей и ценностей,
температурные лист (форма J\9 004/9,

порционник,
тетрадь назначений,





4. ОбуховеЦ Т.П., Склярова т.д., Чернова о.в. основы сестринского дела.

- Ростов наlЩ: Феникс, 2019. - 938с.

,Щопопнителъныеисточники:,,
1. основы сестринского дела [Электронный рёсурс]: учеб, для мед, училищ

и колледжей. и.в. островская, н.в. широкова москва: гэотдр_медиа,
20L3.

2. Режим доступа:
http ://www.medcol1egelib.ru/book/ISBN 97 8597 042505 3.html

3. Постановления главного государственного санитарного врача,

4. письма минздрава рФ. законы рФ. санпины, осты. приказы

минздрава. Письма Роспотребнадзора. Методические ук€вани,I

инструкц ии ирекомендации, утвержденные Минздравом РФ (ссср),
5. Базы данньIх, информационно-справочные и поисковые системы

интернет ресурсы, отвечающие тематике профессионального модуля, в

том числе:
httpzlldezsredstva.ru/ - методические укЕ[зания к дезинфицирующим средствам,

нормативные документы; 

l' 
,

http : //www. consultant. п/ - нормативные документы ;

http : //www.recipe.ru/ - нормативные документы ;

www.med-pravo.ru - нормативные документы;
www.rosmedlib.ru - медицинская студецtIеская библиотека;

http : //www. sisterfl o.ru/index.php - сестринско е дело ;

ф://www.webapteka.ru нормативные документы в области медицины и

фармацевтики.

4.3. общие требования к организации образовательного процесса

образовательный процесс ориентирован на формирование компетенций,

освоение которых является результатом обуlения профессионапьному модулю.

основными формами обуtения студентов являются аудиторные занятия,

вкJIюч€lющие теоретические заIUIтия (лекции),, практические занятия и

самостоятельную работу студентов. Тематика теоретических и практических

занятиЙ соответствует содержанию рабочеЙ программы профессион€lJIьного

модуля.
Профессиональный модуль IIм.05. Выполнение работ по должности

"rrу*"щ"х-МладшЕUI 
медицинскч}я сестра по уходу за больными состоит из трёх

междисциплинарных курсов (МЩt) :

МДt.05.01. Теория и практика сестринского дела,
МДК.05.02. Безопасная среда для пациента и персонала,

мдк. 05.03. ТехнОлогиЯ ок€ваниЯ медицинских услуг.
,Щдlя освОениrI профессион€lпьного модуля студентам необходимы знания,

полученные при изучении предшествующих уrебных дисциплин / модулей:

основы латинского языка с медицинской терминологиейо Анатомии и

физиологии человека, Основы патологии, основы микробиологии и

иммунологии. ''' ,

Базами практических занятий и ребной практики являются уtебные
кабинеты и симуляционный центр колJIеджа.



изуrение профессионального модуля включает уlебную практику

объемом 2 недели (72ч) и производственную практику по профилю

специалъности объемом 2 недели (72ч).

учебнм практика в объеме двух недель (3бч) проводится

рассредоточенно и осуIцествляется после мд{:05.02 БезопаснаЯ среда дJIЯ

пациента и персонапа (1н) и МЩК.05.03 Технологиrt оказаниrI медицинских

услуг (1н).
Производственная практика Iш.05 (2н) проводится концентрированно на

*rr"raaких базах практики, курируется преподавателями профессион€tпьного

модупя и непосредственными руководителями практики - представитеJUIми

практического здравоохранения.
учебная практика завершается зачетом, а производственн.lя практика по

профилю специЕtпьности - дифференцированным зачетом.

освоение профессионЕtпьного модупя требует нЕlличия библиотеки с

читальным з€lJIом, в котором имеются рабочие места с выходом в интернет,

изуrение р€вделов профессионЕlльного модуля заканчивается

промежуточной аттестацией в форме:
экзамен по мдt.05.01. ТеорЙя и практика сестринского дела и

мдt.05.02. БезоПасн€Ш среда дпя пацИента и персонала в I семестре дпя

студентов, обрающихся на базе среднего общего образования и в III
семестре ДЛя об1"lающихся на базе основного общего образования;

зачет по УП.05.02. в I семестре для студентов, об}чающихсЯ на базе

среднего общего образования и в III семестре для обуlающихся на базе

основного общего образования;

зачет по УП.05.03. во II семестре дJUI студентов, обуlающихся на базе

среднего общего образования и в Iv семестре для обучающихся на базе

основного общего образования;

дифференцированный зачет по IIп.05 во II семестре длЯ студентов,

обуlающихся на базе среднего общего образования и в Iv семестре для

обуrающихся на базе основного общего образования;

итогов€UI аттестация в форме " экзамена , (квалификациОнного) вО II
семестре для студентов, обуrающихся на базе среднего общего

образованияив IV семестре для Об1"lающихся на базе осdовного общего

образования.
ПОлу"lенные знаЕия, умения при изучении пм.05. Выпопнение работ по

должности служащих Младшая медицинская сестра по уходу за больными в

дапьнейшем применяются при изrIении IIм.01. Медицинская помощь

женщинам, новорожденному, семье при физиологическом течении

беременности, родов, послеродового периода; IIм.02. Медицинская помощь

беременным и детям при заболеваниях, отравлениях и травмах, IIм.03.
медицинская помощь женщинам с гинекологическими заболеваниями в

различные периоды жизни; IIм.04. Медицинская помощь женщинам,

новорожденному, семье при патологическом течении беременности, родов,
послеродового периода. .t.



В соответствии с Федера.lrьным Законом Ng273-ФЗ <Об образовании в

Российской Федерациш> (ст.79), обязательным условием организации

образовательной деятельности при ЕЕtличии студентов с оцраниченными

возможностями здоровья (слабоспышащие) явпяется использование

специ€tпьных методов: " ,

при теоретическом обуlении (мультимедийные презентации, опорные

конспекты);
при практическом обуrении (нагlичие учебных пособий и дидактических

материалоВ'позВоляющихВиЗУЕtлиЗироВатъЗаДания'рекомеНДации
преподавателя по их выполнению и критерии оценки),

кроме этого, обязателъным условием является дублирование всех

обуrающих и контролирующих материЕlпов на образователъном пop1ajle

колледжа.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

реализация основной профессиональной программы по специ€tпьности

среднего профессионЕtльного образования должна обеспечиватъся

педагогическими кадрами, имеющими,.высшее профессионаJIьное образование

по профилю преподаваемого модуля, прошедшими йнтернатуру (клиническую

ординаryру). опыт деятельности в учреждениях здравоохранения

соответствующей профессиона.пьной сферы должен составлять не менее 3-х

лет; проХождение стажировки в профиль"rr* орг.u"изациях не реже 1 раза в 3

года.
производственнzш практика проходит под руководством методического,

общего и непосредственного руководителей, Требования к квалификации

педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой:

методический руководитель н€}значается из числа преподавателей

профессион€lльного цикла. общий и непосредственный руководители

нЕ}значаЮтся дО нач€ша произвоДственной практики из числа специ€lJIистов,

имеющих высшее или среднее образование, соответствующее профилю

профессион€лльного модуля.



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКД РЕЗУЛЬТДТОВ ОСВОЕНИЯ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛ,I

(ВИДД IIРОФЕССИОНДЛЬНОЙ ДВЯТЕЛЬНОСТИ)
пм.05. выпоЛнЕниЕ рдБот по должности сJtуждщих

МЛДДШДЯ МЕДИЦИНСКДЯ СЕ,_СТРД ПО УХОДУ ЗД БОЛЬНЫМИ

Формы и методы
контроля и оценки

Основные показатели оцецки

результата

Результаты
(освоепные

профессиональные
компетенции Наблюдение и

экспертнм оценка

результатов выполнения
манипуляций;
наблюдение и экспертнаJI

оценка резупьтатов
выполнония
практических работ,
решения задач,

ситуациоЕньD( вопросов ;

наблюдение и оценка
освоения уплений в ходе

уrебньтх и
производственной
практик.
Проверка практических

, уплений во время

экзаплена по МДК.04.01;
мдк.04.02.
Анализ и оценка
выпопнения
заданий на
кваrrификационном
экзаI\,lоЕе.

Оцепка индивидуальньгх

устЕьтх ответов;
оценка результатов,
тестирования;
оценка результатов
письмеIIного опроса;
отчеты ' по
саплостоятельной работе ;

коЕтроль результатов
выполнеЕия домашней
сапdостоятельной работы;

определений р*}ньж
понятий в форме
терминологического

Умеmь:
осознаrrный выбор определенного

уровня и типа общения;

уý[ение использовать разлиtIные
канапы общения и выбирать
необходимый канал для
эффективного общения;
опредепение и анапиз факторово
способствующих или
препятствующих эффективному

устному или письМенному общонию;

умение выбрать уровень и тип
общения;

р[ение использовать р&}личIIьIе
каfiаJIы общения и выбирать

необходимый канап дJIя

эффективного общения;

умеЕие определить факторы,

эффективного

общения, средства
факторыо

способствующие или
препятствующие эффективному

пк 5.1.
Эффективно
общаться с пшIиентом
и его окружеЕием в
процессе
профессиональной
деятельЕости



определешие
правильности
формулировки
медицинской
термиЕологии;
оцеfiка рошеflия заданий,
задач,
оцеЕка резупьтатов
итоговой аттестации в

форме экзап{ена

Наблюдение и

результатов выполнения
маЕипуJIяций;
прtlктических заданий,

решения задач,

ситуационньD( вопросов;
наблюдение и оценка
освоения улtений в ходе

учебньтх и
производственной

практических упtений во
время экзап{ена по
МДК.04.01; МДК.04.02.
оценка выпопнения
заданий на
ква.тlификационном
экзtlI\,Iене.

Оценка индивидуальньтх

устных ответов;
оценка результатов,
тестирования;

письменного опроса;
отчеты по
самостоятепьной работе;
коЕтроль резупьтатов
выполЕения домашней
саNIостоятепьной работы;

определений ре}ньD(
понятий в форме
терминологичоского
диктанта; определение
правильности
формулировки
медицинской
терминопогии;
оцеЕка решения заданий,
задач,

Умеmь:
соблюдение морапьЕо-этических
норм, прtlвил и принципов
профессионального сестринского
поведения;
понимаЕие зЕачимости сестринского

дела в истории России;
понимаЕие концепции философии
сестриЕского дела;
готовность и способность к
социttльному взммодействию с
обществом, колriективом, семьёй,
партнёрами; к сотрудшчеству и

разрешению конфликтово к
толерантности, к социальной
мобильности в профессионапьной

деятепьности.

3наmь:
морtшьно-этическио нормы,
правипа, принципы
профессиональЕого

пк 5.2.

Соблюдать принципы
профессиональной
этики



итоговой аттестации в

форме экзамеЕа

Наблюдение и
экспертншI оценка

результатов выполнения
манипуляций;
практических заданий,

решения ситуационньж
задач; наблюдение и
оценка освоения умений
в ходе уlсбньтх и
производственной

выполЕения заданий Еа
квалификационном
экзtll\,IеЕе.

оценка иЕдивидуальньIх

устных ответов;
оцеЕка результатов,
тестирования;
оцепка результатов
письм9нного опроса;
отчеты по
сtlплостоятельной работе;
коЕтроль результатов
выполнения домашней
саIuостоятельной работы;
оцеЕка точности
определений рtrtньж
попятий в форме
терминологичоского
диктанта; определеЕие
правипьЕости
формулировки
медицинской
терминопогии;
оценка решения заданийо

задач,

итоговой аттестации в

форме экзамена
(квалификационного).

Умеmь:
- умеЕие собирать и анаJIизировать

информацию о состоянии здоровья

пациентq опредолять проблемы
пациента, связанfiые со здоровьем,

плаIIировать и осуществпять
сестринский уход, заполнять

медицинскую документацию;

- уменио провести личную гигиену и

профилактику пролежней у
тяжелобольЕого пшIиента;

- уN{ение Еакормить тяжелобольного
пациента. Вести необход,tмую

докуIuеIIтацию.
3наmь:

способы реализации

технику проведения

сестринских маrrипуляций.

пк 5.3.

Осуществлять уход за
пациентtlпdи

различньж
возрастЕых групп в

усповиях уIреждения
здравоохранения и на

дому



Набrподение и

результатов выпопнения
манипуляций;
наблюдение и экспертншI

ситуационньж вопросов.
Оценка освоения умений
в ходо rIебньD( и
производственной
практик. Анапиз и оценка
выполнения задаrrий на
квалификационЕом
экзамоЕе.
Оценка индивидуальных

устньж отвотов;
оценка результатов,
тестирования;

письмонного опроса;
отчеты по
сtlп4остоятельной работе ;

контроль результатов
выполнеЕия домашней
саNIостоятельной работы;

опредепений разных
понятий в форме
терминологического
диктанта; определение
правильЕости
формулировки
медицинской
терминологии;
оценка решения заданий,
задач,
оценка результатов
итоговой аттестации в

форме экзап{еЕа

квалиФикационного).

ОбуT ения;

умение оценить
обуrения.

эффективному обучению;

пк 5.4.
Консультировать
пациента и его
окружение по
ВОПРОСаIvl УХОДа И

саI\,IОУХОДа

Наблюдение и
экспертнаrI оценка

результатов выпопнения
манипуляций;
практических работ,
решения задач,
ситуационных вопросов.
Оценка освоения умений
в ходе уtебных и

Умепь:
- правильное оформление

медицинской документации
установленного образча.

пк 5.5.
Оформлять
медицинскую
документацию



практик. Анализ и оценка
выполнения заданий на
квалификационfiом
экзамеЕе.
Оценка ицдивидуtшьньтх

устЕых ответов;
оценка розультатов,
тестирования;
оценка результатов
письменного опроса;
отчеты по
сtlмостоятепьной работе ;

коЕтроль результатов
выполнеЕия домашней
саilлостоятельной работы;
оценка точIIости
определеЕий разньтх
попятий в форме
терминопогического
диктанта; определоние
прЕlвильности

i формулировки
медицинской
терминологии;
оценка решениJI з4даний,
задач,
оценка резупьтатов
итоговой аттестilIии в

форме экзtlп{ена

Наблюдение и
9кспертIIм оцеЕка

рsзультtlтов выполнения
манипуляций;
наблюдение и экспертная
оцеЕка результатов
выполнения
практических работ,
решения задач,
ситуационньтх вопросов.
Оценка освоеЕия рtений
в ходе уlебньтх и
производственной
прЕlктик. Анализ и оценка
выполнония заданий на
квалификационном
экзtlп{ене.

Умеmь:
- принять пациентав стационар,

зilIолнить необходимую
докуN{ентЕIIIию;

- оцеЕить фупкционzlпьное состояние
пациента;

физиотерапию, оксигеЕотерапию ;

- поставить газоотводную трубку и
рЕtзличные виды кJIизм;

- катотеризировать мочовой пузырь
мягким катеТфом. Ввести
постоянньй мочевой катетер и

ухt}живать за fiим;

- промыть желудок по назначению
врача;

- осуществление медикаплентозного
лечения пациентов по н&}fiачонию
врача, собпюдение пр€lвил храЕениJI

и испоJIьзования лекарственньтх
средств;

- осуществление подготовки пациента

пк 5.б.

оказывать
медицинские услуги в
пределах своих
полномочий



исследования;

- осуществление подготовки
пациента к иIIструIIIентаJIьЕым

МеТОДаI\4 ИССЛеДОВalНИЯ;

- проведение сердечно-пегочной

реанимации;
- оказаfiие сестринской помощи при

потере, смерти, горе; проведение
посмертного состринского ухода

3паmь:
структуру гФеждений
здрttвоохранеliия;

факторы, влияющие на
безопасность пациента и
персонала;
основы эргономики;

профилактики

технику проведения
сестринских манипуJIяций ;

правила подготовки пациента к
различЕым видам
исспедований1
мотоды сердечно-лёгоЧной

реанимации;
IIормативIIую докуIuентацию,

реглап{ентирующую работу
сестринского персоЕала.

ОценкаиндивидуаJIьных 
I

устных ответов; 
lоценкарOзультатов, 
lтестирования; l

оценкарезультатов ]

письменного опроса; 
I

отчеты по 
l

саIчIостоятельной работе; 
Iконтрольрезультатов.. 
l

выполнения домашнеи l

сtlплостоятельной работьч 
|оцеЕкаточности 
l

определений разньтх l

понятий в форме 
|

терминологического l

диктанта; определение
правильности
формулировки
медицинской
терминологии;
оценка решения заданий,
задач,
оценка результатов
итоговой аттестации в

форме экзаI\{ена

(квалификационного).

пк 5.7.
обеспечивать
инфекчионную
безопасность дезинфицирующих

Умеmь:
- проведение текущей и генеральной

уборки помещеЕий с испопьзованием

различньтх
средств;

- аргументированЕые выбор и
применение методов и способов
профилактики ,внутрибольничной
инфекчии.

Знаmь:
факторыо влияющие
безопасность пациента

Оценка выполнения
манипуляций;
практических работ,
ситуационньIх вопросов ;

наблюдение и оценка
освоеIIия уrrtений в ходе

уrебньтх и
производственной
практик. Проверка
прЕжтических умений во
ВРеМЯ ЭКЗtlI\dеНа ПО

МДК.04.01; МДК.04.02.
Оценка выполнения на
квалификационном
экзап{ене.
Оценка индивидуальных
устньж ответов;
оценка результатов,



внутрибольнишIой иЕфекции.

Наблюдение и
экспертнаrI оценка

резупьтатов вьшолнения
манипуJIяций;
практических работ,

ситуtшдионIIьD( вопросов ;

наблюдение и оцеЕка
освоения умений в ходе

уrебньтх и
производственной

практических умений во
время экзап{ена по
МДК.04.01; МЩК.04.02.
Оценка вьшолнения
заданий на
квалификационном
экзаI\,IеЕе.

Оценка индивидуальньIх

устньтх ответов;
оценка результатов,
тестирования;

письменного опроса;
отчеты по
сtll\{остоятепьной работе ;

контроль результатов
выполнения домашней
самостоятельной работы;

у:#;""ение средств транспортир*ч 
]

пациентов й средств малои

механизации с yIeToM octloB

эргономики; 
n

- выполнение требований техники

безопасности и противопожарной
безопаспости при уходе за паIц,Iентом

во время проведениrt цроцеryр и

мшшrrуляцлli

- обеспечение безопасной больничной
среды дJUI пациента, его окружения и
персонапа

- определение факторов, влияющих на

безопасность пациента и персоIIапа;

- применение в профессиональной

деятепьности знаний осIIов

эргономики.

Знаmь:
факторы, '"Ьлияющие на

пк 5.8.

обеспечивать
безопасную
больничную среду
дJIя пациеЕтов и
персоfiшIа

тестирования;
оценка результzrтов
письменного опроса;
отчеты по
сапdостоятельной работе;
контроль резупьтатов
выпопЕения домашней
саIиостоятепьной работы;
оценкаточности
определеЕий разньтх
понятий в форме
термиЕологичоского
диктанта; опредепеЕие
правипьности
формулировки
медицинокой
терминологии;
оценка решения заданий,
задач,
оценка результатов
итоговой аттестации в

форме экзаI\,1ена

икационного



опредепоЕий разЕых
понятий в форме
терминопогичоского
диктанта; определение
правипьности
формулировки
медицинской
терминопогии;
оценка решения заданий,
задач,
оцеЕка результатов
итоговой аттестации в

форме экзапiIена

набrподение и
экспертная оценка

результатов выполнеIIиJI

манипуляций;
практических работ,
решения задач,
ситуациоЕньж вопросов;
набпюдение и оценка
освоения уruений в ходе

уrебных и
производственной
практик. Проверка
прtlктических умений во
время экзаIuена по
МДК.04.01; МДК.04.02.
Оценка выполнения
заданий на
квалификационном
экзаплене.
Оценка индивидуtlпьньIх

письменного опроса;
отчеты по
саIuостоятельной работе ;

контроль результатов
выпопнения домашней
саI\,lостоятепьной работы;
оценка точности
опредепений разЕьIх
понятий в форме
терминологического
диктtшта; определение
правильности
медицинской
терминологии;

Умеtпь:
знать принципы санитарно-

гигиенического воспитания и

образования среди населения

- составлять папdятки для пациента и

еГО ОКРУЖеНИЯ ПО BoПpocalvl УХОДа И

физических нагрузок, употребления
продуктов питания и т.д.

гигиенического воспитания и
образования среди населеЕия.

пк 5.9.
участвовать в
санитарно-
просветительской

работе среди
населения



задач,
оценка результатов
итоговой аттестации в

форме экза}{еЕа
(квалификационного).

пк 5.10.
Владеть основаI\{и
гигиенического
питаЕия

Умеmь:
- обеспечивать гигиенические условия

при пол}цении и доставке лечебного
питания дJuI пациентов в ЛПУ.

Оценка результатов
выполнения
манипуляций;
практических работ,
решения ситуационньтх
задач; наблюдение и
оцонка освоония рлений
в ходе уrебньrх и
производственной
практик. Оценка
выполнения заданий на
квалификационном
экзаN,Iене.

Оценка индивидуапьньтх

устньD(
тестирования;
оценка

ответов;

результатов
письменного опроса;
отчеты по
сЕlI\,1остоятельной работе;
контроль результатов
выполнения домаrпней
сtlп{остоятельной работы;
оценка точности
определений разньтх
понятий в форме
терминологического
диктанта; определение
правильности
медицинской
термиIIологии;
оценка решения заданий,
задач,
оценка результатов
итоговой аттестации в

формо экзаNIена
(квалификационного).

пк 5.1 1.

обеспечивать
производственную
санитарию и личЕую
гигиену на рабочем
месте

Умеtпь:
- обеспечивать сшмтарные условия в

)цреждеЕиях здраtsоохранения и на
дому;

- испоJIьзовать правипа эргономики в
IIроцессе сестринского ухода и
обеспечепия безопасного
перемещения больного.

Оценка результатов
выполнения
манипуляций;
прtктцчsских работо
решения задач,
СИТУШIИОННЬD( ВОПРОСОВ;

набпюдение и оценка
освоения умений в ходе

1.T ебньтх и
производственной
практик. Проверка



практических умений во
время экзчlп{ена по
МДК.04.01; МДК.04.02.
Оцепка выполнония
заданий на
квалификационном
экзамеЕе.
Оценка индивидуальньтх
ycTHbIx ответов;
тестирования;
оценка результатов
письмOнного опроса;
отчеты по
сап{остоятельной работе ;

контроль результатов
выполЕения домаrдней
сtlшtостоятельной работы;
оценка точЕости
определений разньтх
понятий в форме
терминологического
диктанта; определение
правильЕости
медицинской
терминологии;
оценка решения задании,
задач,
оценка результатов
итоговой аттест{uIии в

форме экзап{ена
кационного

Формы и методы контроля и оценки результатов обуlениЯ должнЫ

позвоJIять проверять у обуlающихся не только сформированность

профессион€lльных компетенций, но и развитие общих компетенций и

обеспечивающих их умениЙ.

Результаты
(освоенные общие

компетенции)

Основные показатели оценки

результата

Формы и мотоды
контроля и оценки

ок 1.

Понимать сущность и
социtlльную значимость
своей будущей профессии,
проявJIять к ней

устойчивьй интерес

- Общающийся имеет стабильную
или положительную динtlп{ику

результатов уrебной
деятельности по
профессиональной прогрtlпdме ;

- Ее пропусiiает занятия ,без

уважительной причины;

- проявляет интерес и активность
при выполнении различньж
видов уrебньтх заданий;

- проявJUIет инициaUтиву личЕого
}лIастия в профессионшIьно

Экспертное
наблюдение и оценка
деятельности
обуrающихся,
результатов этой
деятельности и
докуI\[0нтов,
подтверждаJощих эту
деятельIIость



ориентироваtIньж мероприяти,гх,
конкурсах;

- обуrается по програNIмам

дополнитOпьного
профессионального образования;

- yIacTByeT в волоЕтерских акциях
и профориентациоЕных
м9роприятиях;

- принимает участие в УИРС,

Экспертное
наблюдение и оцоЕка

деятельности
обуrающихся,
результатов этой
деятельЕости и
документов,
подтверждающих эту
доятельЕость

IIроизводственной практики;

- отсутствуют заI\{ечания о

нарушении,сроков выполнеЕия

уrебньтх задач;

- отсутствуют пропуски занятий

по IIеуважительным причинЕlI\,I;

- делает пюбую работу
качественно п сц)омится
полумть высокую оцеЕку;

- соблюдает дисциплину и
прttвила вIIутреннего распорядка,
правила техники безопасности,
противопожарной безопасности;

- соблюдает требования к форме

ок 2.

Организовывать
собственную деятельfi ость,
выбирать типовые методы
и способы выполЕения
профессиональньD( задач,

оценивать их выполнение и
качество

Экспертное
паблюдение и оцеЕка

деятельности
обуrающихся,
результатов этой
деятедьности и
докр(ентов,
подтверждающих эту
деятельность

- Обучающий9я успешЕо
осуществляет деятельность
старосты группы, кружка,
бригадира, tIлена студенческого
актива;

- проявJUIет высокую степень
активЕости при выполнении

црупповых уrебньтх заданий

- yIacTByeT в общественной жизни

ок3. I

Принимать рошения в
стандартньD( и
нестшIдартньтх ситуациях и
нести за Еих
ответственность

Экспертное
наблюдение и оценка
деятельности
обуrающихся,
розультатов этой
деятельности и
докумонтов,
подтверждtlющих эту
деятепьность

- Обучающийся быстро, точно и
граI\4отно находит нужЕую
информацию;

- аIIаJIизирует и оценивает оё,

систематизирует, вьцеJUIет

главное;

- усваивает " профессиоЕально
Еужную информацию;

- правильно выражает свои мысли
в письменном и устном виде;

- используетразличные
информационные источники

ок 4.
Осуществлять поиск и
использование
информации, необходимой
для эффективного
выполнения
профессиональньж за.{ач,

профессионшIьIIого и
личностного развития



- (активный кQмпьютерный
пользователь, пользователь
библиотечного фонда);

Экспертное
набrподение и оценка

деятельЕости
обуrающихся,
результатов этой
деятельЕости и
документов,
подтверждilощих эту

деятельность

Обраrощийся является

активным компьютерным
пользователем, в т,ч,

пользоватолем справочно-
прttвовых систем кГарант> и

<Консультант +);

принимает уIастие в УИРС;
качоственЕо выполЕяет в

электроЕIIом вариаfiте уrебные
задшшя с исIIользоваIIием

ок 5.

использовать
информаuионно-
коммуникационЕые
технологии в
профессиональной
деятельности

Экспертное
набпюдение и оценка

деятельЕости
обуrающихся,
результатов этой
деятельIIости и
докр(ентов,
подтверждающих эту

деятельность

Обуlаrощийся выбирает деповые
методы общdния в
профессиопальной деятельfi ости;

бесконфликтно взtlимодействует
с коплегаI\,tи, руководством,
пациеЕта},1и и их окружеЕием;

проявляет высокую степеЕь

активIIости при выполноЕии
групповьтх уrебньтх задшrий ;

аргументировано отстаивает

своё мнение на осIIове

уважительного отношония к
окружающим;

деятельЕость старосты цруппы,
бригадира, tIJIeEa студенческого

ок 6.
Работать 

" 
*ooo"n 

""a "
команде, эффективно
общаться с коллегаN{и,

руководством,
потребитеJIями

Экспертное
наблюдение и оценка
деятельности
обуrаrощихся,
результатов этой
деятельности и

докуý(ентов,
подтверждающих эту

деятельность

- Обучающийся успешно
осуществляет деятепьность
старосты группы или кружка,
бригадира, чпена студеЕческоrо
актива;

- проявляет высокую степень

активЕости при выполнении
групповьD( учебньтх з4даний

- yIacTByeT в общественной жизни
колледжa' города, страны;

- имеет опыт формирования
командыиработывней;

- вьrходит с личными

ок 7.
Брать насебя
ответствеIIЕость за работу
подчиненньD( членов
комаЕды и результат
выполнепия заданий



продложеЕиями;

- имеет опыт KoHTpoJUI

выполЕония заданий.
Экспертное
наблюдение и оценка

деятельЕости
обуrающихся,
результатов этой

деятельЕости и
докр[еЕтов,
подтверждающих эту

деятепьЕость

- Общающийся в установлепные
срокиивполшомобъеме
выполняgг самостоятольЕую

работу;
- проявJUIет инициативу в

собственном образов аflии;

- принимает упстие в работе
предмотного кружка;

- принима9т участие в УИРС;

- явJIяется волонтёром в рапdках
своей будущей профессии

- обуrается по процрапdмам

дополнитепьного образования;

- принимает утдастие в

мероприятиях, способств;irоцих

ок 8.

саtrлостоятельЕо
опредеJIять задачи
профессионаJIьного и
личностного рff}вития,
заниматься
саплообразованием,
планировttть повышение
ква.тlификации

Экспертпое
набrподение и оценка

деятельности
обуrаrощихся,
результатов этой
деятельности и

докуN(еIIтов,
подтверждсtющих эту

деятельность

- Обрающийся явJuIется

tlктивным пользователем

библиотоки и читального зшIа,

регуJIярно обращается за

периодическими
профессиональными издани,Iми;

- читает профессиональЕую
литературу;

- приЕимает участие в работе
предметЕого кружка;

ок 9.

Ориентироваться в

условиях смены
технологий в
профессиональной
деятельности

Экспертное
наблюдение и оценка

деятельЕости
обучающихся,
результатов этой

деятельности и

докумеIIтов,
подтверждаIощих эту

деятельность

- ОбучающийсяпроявJIяет
топераЕтность по отношению к
социальным, культурным, и

репигиозным ра:}личиrш ;

- проявJIяет инициативу личного

rIастия в мероприятиях и
конкурсах исторической и
культурной направленЕости ;

- участвует в общественной жизни
колледжа, города, страIrы;

- является члеЕом творческого

ок 10.

Бережно относиться к.
историческому наследию и
культурным традициям
Еарода, уважать
социальные, культурные и

религиозные рtr}личия

Экспертное
набпюдение и оценка

деятельности
обучаrощихся,

результатов этой

деятельЕости и
докуI\[0нтов,
подтверждЕlIощих эту
деятельЕость

- Обучающийсясобпюдает
правила и нормы поведения в

обществе;

- проявJUIет инициативу личного

уIастия в мероприятиях и
KoнKypc{lx, ориеЕтировацньrх на

защиту окружающей среды;

- участвует в общественной жизни
колледжа, города, страны.

ок 11.

Быть готовым брать на сsбя
IIравственные
обязательства по
отношению к природе,
обществуичеловеку '

- ппинимает ччастие в Уирс.



Экспертное
наблюдение и оценка

деятельЕости
обуrающихся,

результатов этой
деятепьности и
док)дdентов,
подтверждающих эту
деятельность

Обучающийся рационаJIьfi о

организует рабочее место с

собпюденией требований,

охрапы труда, производственпой
саIIитариио инфекционной и
противопожарпой безопасности,

ок 12.

Оргаrrизовывать рабочее
место с соблюдением
требований охраны труда,

производственяой
санитарии, инфекционной
и противопожарной
безопасности

Экспертное
набпюдение и оценка

деятельflости
обучающихся,
результатов этой
деятепьности и
документов,
IIодтверждающих эту

деятепьность

- Обучаtощийся не имеет вредньж
привьшек;

- Еепропускаетзанятия
физической культуры без

уважительной причины;

- yIacTByeT в работе спортивньD(
секцийо ктryбов, в соревнованиях,

ок 13.

Вести здоровый образ
жизни, заниматься

физической культурой и
спортом дJUI укреплеrrия
здоровья, достижения
жизненньж и
профессионаJIьньD( цепей



пм.05. выполнЕниЕ рАБот по должности служАщих
МЛАДШАЯ МЕДИЦИНСКАЯ СЕСТРА ПО УХОДУ ЗА БОЛЬНЫМИ

Специальность 31.02.02. Акушерское дело,
базовый уровень подготовки

Учебнм практика:
УП по МДК.05.02 1н. в I семостро для студонтов, обучающихся на базе среднего общего
образования и в III семестре, обуrающихся на базе основного общего образования,
УП по МДК.05.03 1 н. во II семестро для студентов, обучающихся на базе среднего общего
образования и в IV семестре, обучаrощихся на базе основного общего образования.
ПроизводственнЕuI практика 2 н. во II семестре для студентово обучающихся на базе сродЕего
общего образованияив IV соместре, обучаrощихся на бще основного общего образования.
Итоговый контроль:
проможуточнм аттестация в форме:

экзаI\{он по МЩК.05.01. Теория и практика сестринского дела и МДК.05.02. Безопасная
среда для пационта и персонаJIа в I / III семестре;

зачет по УП.05.02 BI l III семестре;
зачет по УП.05.0З во II / IV семестре;
дифференцированный зачет по ПП.05 во II / IV семестре;
итоговм аттестация в форме экзаI\dеЕа (квалификационного) во II / IV семестре.

на базе го общего/основного общего

Nь мдк Семестр (-ы)

Ачдиторная нагрузка
сЁ
trо
\о
g
Е
сп

д
h
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Е
tr(J

2
сЁ
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cl
Е
сr)ьа,
сЁ
*
с€
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2
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Фо

в том числе:

q)

8цчЕ
ýЕ
lHЧо
Ф

l
н
trх
сЁ
rn
Q)
ts

9
Ф

Ii

а

1. мдк.05,01 В I семестре для студентов,
обуrаrощихся на базе среднего
общего образования и в III
семестро, обучающихся на базе
основного общего образования.

зб 24 |2 18 54

2. мдк.05.02 Во I семестро для студентов,
об)"rающихся на базе среднего
общего образования и в III
семестре, обl"rающихся на базе
основного общего образования.

78 18 60 з9 l17

J. мдк.05.0з В I, II семострах соместре для
студеЕтов, обуrающихся на базе
среднего общего образования и
в III, IV соместрах,
обуrаrощихся на базе основного
общего образования.

|74 30 |44 87 26I

ВСЕГо по ПМ.05: 288 72 216 |44 432



специальность 3 .ушЕ дело

ль наименование темы Кол-во
часов

1 QцСтема и государственнаJI политика здравоохранения в РФ 2

2. 2

J. Философия сестринского дела 2

4. 2

5. Мастерство общения в сестринском доле 2

6. Модели сестринского дела 2

7, Обучение в сестринском деле 2

8. Сестринский процесс: rrонятия и термиЕы. основные потребности человека

в здоровье и болезни

2

9, Сесmинский процесс: обследование пациента 2

10. сестринский процесс: обспедование пациента 2

11. Сестринский процесс: обследованио пациента 2

|2. Сестринский процесс: обследование пациента 2

Всеео в 1 семесmре 24

тематический
МДК.05.01,. Теория

план лекционных занятий
и практика сестринского дела

.02.02.

Тематический план практических занятий
МДК.05.01. Теория и практика сестринского дела

Тематический план лекционных занятий
МДК.05.02. Безопасная среда для пациента и персонала

31.02.02. Ас

Специальность 3 1.02.02. кое

Nъ наименование темы Кол-во
часов

1 Осуществление объективного сестринского обслодования паци 6

2. Осуществление объективного сестринского обследования п 6

Всеео в 1 семесmре ]2

пециальность уlлt дело
лъ наименование темы Кол-во

часов
1. обеспечение лечебно-охранительного режима и соблюдение правил

эргономики труда

)

,) Обеспечение безопасной больничной сроды 2

3. Организация инфекционного контрqц4 J ЛЦУ 2

4. осуществление санитарно-эпидемичоского режима в различньж
подDазделениях ЛПУ

2

5. Осуществление санитарно_эпидемического режима в ра:}личньж
подразделениях Лпу

2

6. Осуществленио санитарно-эпидемического режима в р€ц}JIичньж
подDазделениях ЛПУ

2

- осуществление предстерилизационной очистки изделий медицинского
назначения

2

8, 2

9. Обеспе"ение профилактики паронтеральньж гепатитов и ВИЧ-инфекции в

лпу
2

Всеzо в 1 семgрmр9 ]8



Специальность 3 1.02.02. ш дело

}l}

т

наименование темы Кол-во
часов

6

) Осуществление приёма пациента в стационзр 6

Обеспечение безопасности больничной qрgдц 6

4. Организация инфекционного контроля в ЛПУ 6

5. 6

6. осуществление санитарно-эпидемического режима в различньж
подоа:}делениях ЛПУ

6

7. 6

8. 6

9.
в ЛПУ

6

10. 6

Всеzо в ] сепtесmре б0

Тематический план практических занятий
мдк.05.02. Безопасная среда для пациента и персонала

Тематический план занятий по учебной практике
МДК.05.02. Безопасная среда для пациента и персонала

Тематический план лекционных занятий
МДК.05.03. Техника оказания медицинских услуг

Специальность 31.02.02. кое

пь наименование темы Кол-во
часов

1. 6

) организация инфекционного контроля в Лпу 6
a Осуществление СПЭР в различньж подразделениях ЛПУ 6

4. 6

5. 6

6. 6

Bcezo в I селtесmре: ] не0.
(Збч.)

Специальность 3 1.02.02. Y ruý дело
лъ наименование темы Кол-во

часов

1 Медикаментозное лочение в предолах сестринской компетенции. 2

2. Медикаплентозноо лечение в пределах сестринской компе 2

Личная гигиена пациента 2

4. Техника оказания медицинских услуг при лихорадке 2

5. Простейшая физиотерапия 2

6. Питание и кормление пациента 2



Ехника оказания NIедициЕских услуг при нарушении деятельности

ъхника окшания медицинских услуг при проведOнии катетOризации

техника окаj}ания медицинских услуг при р(оде за стомированными

Техника оказания медицинских
техника оказания медицинских услуг при проводении зондовьж

ые методы исследования

лёгочная реанимация
п тяжелобольного

Bcezo в 1

Тематический план практических занятий
мдк.05.0З. Техника оказания медицинских услуг

31.02.02. А
наименование темы Кол-во

часов
лlь

6
1. бсуществление медикаментозного лочония в пределах сестринскои

6)

a
J.

6

6
4.

-=,

Осуществление медикаментозного лечения

компетенции

в пределах состринскои

6

6. ocyrrlecrrre"r;e 
"едикаментозного 

лечения в пределах сестринской

компетенции

6

1\л. gтий по пичной гигиене пациента 6

6
8. f)птrт l"rеппппиятий по личной гигионе пационта

6
9.

10.

11.

осчтттествление сестDинского ухода при лихораДке 6
6
6|2. Осчшествление простейшей физиотерапии

13.
6

|4, 6
6

15. Г\n ттпс.тяIrоRкй пазпичньж видоВ клиЗМ
l')nTrT тт.lс,тя новки паз.пичньIх видов клиЗМ 6

16.
6

|,7.

18. ознакомление с манипуляциями по уходу за стомами 6

19.
6

20.
6

2| осуществленио методов лабораторных исследований 6

22.
6

2з. 6

компетеЕции



осуществление сестринского ухода за тяжелобольньтм и ноподвижным

пчцra"rоr. оказание психологической поддержки в пределах

ТематическиЙ план занятий по учебной практике

й по личной гигиене паIдц9цfq

по питанию пациента

бСущесr"леЕие постановки разлиtIньж видов клизм

Проведение катетериззцццд9g9Е9I9д
подюrовка пациенiа к лабораторЕым и инструментапьным методаI'r

ОсуцествлоЕие сердечно-лёгочной реанимации в пределах сесц)иЕских

Bcezo во 2 семесmре;

Всеео во 2

мдк.05.03. Техника оказания медицинских услуг
сrrеrrиальность з 1.02.02. Акушерсцq9д9дq-



ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ДОПОЛНЕНИЙ И ИЗМЕНЕНИЙ
к рабочей программе профессионального модуля

ПМ.05. ВЫПОЛНЕНИЕ РДБОТ ПО ДОЛЖНОСТИ СJIУЖДЩИХ
МЛДДШАЯ МЕДИЦИНСКДЯ СЕСТРД ПО УХОДУ ЗД БОЛЬНЫМИ

изменения и дополнения одобрены.,на заседании цикловой методической

комиссии . Протокол Ns от'_ 20_г.

Ns изменения, дата внесения изменения, Nч страницы с изменением,
Nч пункта (прuнапuчuф

Было стАло

основание:

Подпись лица, внесшего изменения:



0ь

a
t

:

лист рЕгистрАции допо.тптвнr,шl и измЕIшний
К РАБОЧШ,Й ПРОГРАММЕ

1. Рабочая программа рассмотрена на заседаЕии
ае2 Ф-лаLЛ2--е-е-|

.щополнений и изменений на 202Ц2O2Z _/ч.ilцо ррспрOдолению чаСОВ, СОДеРЖаНИЮ,

очередЕости изуIеЕия тем Еет.

Протокол lTn_gro, ь 0 Ll'zoz4. 
.

председательщмк qL rПфВ"П'+:,РНВ

цмк

!

2. Рабочм процрамма рассмофена на заседzlнии

,щополнений и изменений на 202_J202_}ц.г. по распределению чаСОв, СОДеРЖаfiИЮ,

очередности изуIения тем нет.

.,,- 
':Протокол Jt_ от ДО2_г.

Прелселатель ЩМК

цмк

,Щопош*ений и изменений на 202J202- уч.г. по распредепению часов, содержаЕию,

очередIIости изуIениrI тем нет.

Протокол М_от 202 т.

Прелселатель ЩМК ()

4. Рабочм програп,rма рассмотрена на заседаЕии

цмк

Протокол М_ от

Прелселатель I]MK

202 r.

al.F

()



лист соглАсовАншfl
к рабочей программе профессионального модуля

пм.05. выполнЕниЕ рдБот,по должности служдщих
МЛАДШАЯ МЕДИЦИНСКДЯ СЕСТРА ПО УХОДУ ЗА БОЛЬНЫМИ

О.А. ЕлистратоваМетодист

И.М. БросалинаЗ аведующ ий биб лиотекой

Н.В. IТТgз,IgIrц9

Председатель I$ДК
общепрофессиональных
дисциплин

Э.В. Трофимовал

Председатель I-Щ\ДК

общеryманитарных
дисциплин

Н.Н. Ефимова
Председатель I-Щ\ДК

терапевтиtIеского профиля

Н.А. Борзых
Председатель IЩДК
хирургического профиля

С.Н. Сергеева

Председатель I-ЦДК
педиатрии, акушерства и
гинекологии
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